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APRESENTACAO

A Constituicdo Federal de 1988 assegura que o planejamento € uma funcdo
estratégica de gestdo, tal afirmacéo é regulamentada pela Portaria GM n° 2.135, de 25 de
setembro de 2013 que constitui as diretrizes para o processo de planejamento no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS).

O Plano Municipal de Saude (PMS) é o principal instrumento de planejamento
estratégico da gestdo municipal no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS), conforme
estabelecido pelas Leis n°® 8.080/1990, n°® 8.142/1990 e pela Lei Complementar n°
141/2012. Ele deve ser elaborado a cada quatro anos, alinhado ao ciclo de gestdo e ao
Plano Plurianual (PPA), com base em uma analise situacional da satde local.

Sua construcdo deve ser ascendente e participativa, envolvendo os diversos atores
do sistema, especialmente o Conselho Municipal de Salde e a populacdo, por meio das
Conferéncias Municipais de Saude.

O plano contém diretrizes, objetivos, metas e indicadores que orientem a execucao
das acdes e servicos de salde, promovendo a integracdo entre os niveis de atengdo, a
alocacdo eficiente de recursos e o fortalecimento do controle social. Trata-se, portanto,
de um instrumento essencial para garantir a efetividade, a transparéncia e a equidade na
gestdo da saude publica.

O Plano Municipal de Saude de Ponto Novo/BA para o quadriénio 2026-2029 é
fruto de um processo democrético, técnico e participativo, que reafirma o compromisso
do municipio com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS): a
universalidade, a integralidade, a equidade, a descentralizacdo e o controle social. Este
documento orientador consolida as intengdes e prioridades da gestdo municipal para o
setor saude, articulando acgdes estratégicas que visam a melhoria continua da qualidade
de vida da populacéo.

Para que este documento fosse construido no ano de 2025, primeiro ano da atual
gestdo, foi realizada a 072 Conferéncia Municipal de Saude, no dia 29 de julho de 2025,
com o tema: Nosso tempo é agora! Mais salide, mais acesso, mais sus! Para a realizagdo

da conferéncia, contou-se com o apoio da Prefeitura Municipal e do Conselho Municipal
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de Salde, que teve como objetivo a construgdo de propostas para compor o Plano
Municipal.

Este Plano contém diretrizes, objetivos, acdes e indicadores que serdo trabalhadas
nos anos 2026 a 2029. As a¢des contemplam propostas relacionadas a Atencao a Salde,
Vigilancia em Salde, Assisténcia Farmacéutica, Gestdo do Trabalho, Educacdo em
Salde, Planejamento e Gestdo em Salde, Participacdo e Controle Social.

O Plano Municipal de Saude foi apresentado pela Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Ponto Novo/BA, ao Pleno do Conselho Municipal de Satde - CMS em
11 de julho de 2025, e aprovado através da resolucdo CMS N° 01, de 17 de julho de 2025.
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1. INTRODUCAO

O Ministério da Saude, no ambito do seu Sistema de Planejamento do SUS,

regulamenta e orienta acerca dos seus instrumentos de Gestdo, definindo o Plano
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Municipal de Saude (PMS) como o instrumento basico que, em cada esfera, norteia a
defini¢do da Programacdo Anual das acdes e servicos de salde prestados.

Segundo a Portaria 2135/GM/2013, o Plano “apresenta as intengdes e o0s
resultados a serem buscados no periodo de quatro anos, expressos em objetivos, diretrizes
e metas”.

Desta forma, o Plano Municipal de Saude (PMS) é um documento que sistematiza
0 conjunto das propostas de acdo em relacdo aos problemas e as necessidades de satde
da populacdo do municipio, em consonancia com 0s principios e diretrizes gerais que
regem a politica de salde nos ambitos nacional e estadual. Alem disso, é base das
atividades e programacdes de cada nivel de direcdo do SUS e deve contribuir para o
processo de planejamento e orcamento do Sistema de forma ascendente.

Além de uma exigéncia formal, condicionada ao repasse dos recursos
provenientes do Fundo Nacional de Saude (FNS), o PMS é a expressdo da
responsabilidade municipal para com a salde da populacéo e a sintese de um processo de
decisdo para enfrentar um conjunto de problemas. O PMS também deve ser utilizado para
a definicdo e implementacdo de todas as iniciativas no ambito da saude, devendo ser
valorizado como o instrumento central de planejamento, no qual precisam estar refletidas
as necessidades e peculiaridades préprias de cada esfera, constituindo referencial para a
execucdo, 0 acompanhamento, a avaliacdo e a gestdo do sistema de saude.

A elaboracdo deste PMS do municipio de Ponto Novo/BA se deu de forma
participativa, integrada e compartilhada, em etapas, a saber:

Etapa 1: Realizagdo de pré-conferéncias nos dias 22/07/2025, nas Unidades de
Saude: USF Contorno, USF Quintino Maciel e USF Nova Represa, contou com a
participacdo de usuarios e profissionais de saude.

Etapa 2: 072 Conferéncia municipal de Salde, realizada no dia 29/07/2025,
contando com a presenca de autoridades, trabalhadores de saide e Conselho Municipal
de Saude (CMS).

Etapa 3: Reunides em formato remoto e presencial, com participacdo dos
Coordenadores das areas tematicas e Secretaria Municipal de Salude para sistematizacao

do documento final.



PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Etapa 4: Reunido ampliada do conselho municipal de Saide — CMS, realizada
em 29/08/2025, com a apreciacao e aprovacao do Plano municipal de Satde — PMS 2026-
2029.

Dessa forma, permitiu-se o levantamento e analise das informacdes disponiveis
acerca da situagdo de satde do municipio, envolvendo de forma participativa, os diversos
atores sociais responsaveis pela promocao, protecdo e sua recuperacdo, além das
experiéncias ja vividas em ambito municipal.

Tal estratégia orientou o processo de decisdo, subsidiando a escolha entre
propostas alternativas de organizacdo e operacionalizacdo de agdes e servi¢os de saude

voltados ao enfrentamento dos diversos problemas existentes no municipio.

2. ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE

Segundo estudos (UMA-SUS/UFMA, 2017), a Andlise de Situacdo de Saude é
um processo analitico-sintético que permite caracterizar, medir e explicar o perfil de
salde-doenca de uma populagéo, incluindo os danos ou problemas de salde, assim como
seus determinantes que facilitam a identificacao de necessidades e prioridades em saude,

a identificacdo de intervencdes e de programas apropriados e a avaliacdo de seu impacto.

Estas concepcOes nos fazem refletir quanto a importancia de conhecer o cotidiano da
comunidade, a dindmica das instituicbes para além da satde ou dos transtornos e sim
trazer um olhar para existéncia humana, ou seja, rever nossos olhares sobre a doenca e,
converté-los em cuidado, alivio e a ressignificagdo do sofrimento e para a potencializagdo

de novos modos individuais e grupais de estar no mundo.

Para tanto, este topico contempla anélises relacionadas aos aspectos historicos e
panorama sociodemografico e econdmico do municipio de Ponto Novo/BA, seguidas do
perfil epidemioldgico, mortalidade e morbidade vigilancia em saude, com foco para as
doencas imunopreveniveis e outros agravos transmissiveis; bem como o perfil de

mortalidade.
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2.1 ASPECTOS HISTORICOS E PANORAMA SOCIODEMOGRAFICO

Ponto Novo surgiu na margem direita do Rio ltapicuru-Agu, na extremidade norte
do entdo Municipio de Salde, regido de Jacobina, por volta do inicio de 1946. Nasceu
com o advento da constru¢do de uma ponte sobre o rio, na estrada que ligaria Feira de

Santana a Juazeiro, ambos na Bahia.

O povoado foi iniciado em terras da Fazenda Capim Grosso, de propriedade dos
Srs. Agnelo Pereira do Amaral e Leovigildo Ferreira da Silva. O nome de Ponto Novo foi
uma ideia dos operarios da construcdo da ponte que, ap6s a sua conclusdo, queriam que
o0 lugarejo fosse chamado de Ponte Nova, homenagem justa, feita & nova construcéo.
Outros alegando existir outro lugar com o mesmo nome, opinaram por Ponto Novo, visto

que se tratava realmente de um ‘ponto’ novo na regido.

Localizado na Regido de Satde Senhor do Bonfim, Macrorregiao de Saude Norte,
0 municipio de Ponto Novo/BA conta populacdo estimada em 18.670 habitantes para
2024. Possui uma extenséo territorial de 530.143 km?, tendo uma densidade demogréfica
de 35,2 hab./km?. Em 2010, 9,9% da cidade tinha esgotamento sanitario adequado
(IBGE).

Ponto Novo é vizinho dos municipios de Filadélfia, Caldeirdo Grande e
Pindobacu, e esté situado a 368 metros de altitude. Integra o Territorio de ldentidade
Piemonte Norte do Itapicuru e localiza-se integralmente na regido do Semiarido
brasileiro. Seu territorio € composto 100% pelo bioma Caatinga, caracterizado por clima
seco, vegetacdo adaptada a escassez hidrica e condi¢cBes ambientais que influenciam
diretamente nas dindmicas socioeconémicas e nos determinantes sociais da saude da

populacéo local.

Figura 1: Municipio de Ponto Novo/BA
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Fonte: Observatorio baiano de regionalizacdo, acesso em:

https://www5.saude.ba.gov.br/obr/index.php?menu=municipio regiao de saude&COD
IBGE=293010&REGIAO DE SAUDE=SENHOR%20D0%20BONFIM&MUNICIP
10=292525

A estrutura etaria da populacéo de Ponto Novo, representada no (Grafico 1), revela
importantes caracteristicas demogréficas que devem nortear o planejamento das acles e
servicos de saude no territério. Com uma populagdo estimada em 18.670 habitantes
(IBGE, 2024) e densidade demografica de 35,2 hab/km?, observa-se uma predominancia

de populacdo em idade adulta, queda da natalidade e progressivo envelhecimento.

A base da piramide, composta pelas faixas etarias de 0 a 19 anos, representa uma
propor¢ao menor da populacao total, com destaque para a faixa “Menor de 1 ano”, que

apresenta nimeros bastante reduzidos, esse padrdo indica diminuicdo nas taxas de


https://www5.saude.ba.gov.br/obr/index.php?menu=municipio_regiao_de_saude&COD_IBGE=293010&REGIAO_DE_SAUDE=SENHOR%20DO%20BONFIM&MUNICIPIO=292525
https://www5.saude.ba.gov.br/obr/index.php?menu=municipio_regiao_de_saude&COD_IBGE=293010&REGIAO_DE_SAUDE=SENHOR%20DO%20BONFIM&MUNICIPIO=292525
https://www5.saude.ba.gov.br/obr/index.php?menu=municipio_regiao_de_saude&COD_IBGE=293010&REGIAO_DE_SAUDE=SENHOR%20DO%20BONFIM&MUNICIPIO=292525
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natalidade, com leve predominancia feminina nas faixas de menor de 1 ano a 9 anos e

entre 10 e 19 anos a predominancia foi masculina.

O maior contingente populacional esta concentrado entre 20 e 49 anos, o que
evidencia uma populacdo adulta e em fase produtiva da vida, ainda nessa faixa observa-
se uma ligeira superioridade numérica feminina. Essa diferenca pode refletir maior
mortalidade masculina prematura associada a causas externas (acidentes, violéncia),

agravos evitaveis e menor procura por servi¢os de salde.

As faixas etérias acima de 60 anos revelam um aumento progressivo da populagéo
idosa, com maior longevidade feminina nas faixas de 70 a 79 anos e 80 anos ou mais.

Esse cenario aponta para um processo de envelhecimento populacional.

Graéfico 1 - Piramide etaria por sexo, segundo grupos de idade, Ponto Novo - BA, 2024
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Fonte: IBGE, 2024

Em relacdo a educacdo, o municipio de Ponto Novo/BA apresentou, no ano de
2010, uma taxa de escolarizacdo de 98,08% entre criancas de 6 a 14 anos, evidenciando
um bom nivel de insercdo escolar na faixa da infancia e pré-adolescéncia. Quanto ao

desempenho educacional, os dados mais recentes do Indice de Desenvolvimento da
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Educacdo Basica (IDEB) de 2023 apontam nota 3,7 para 0s anos iniciais e 2,8 para 0s
anos finais do ensino fundamental, ambos abaixo da meta nacional, indicando desafios
na qualidade do ensino ofertado pela rede publica. No mesmo ano, 0 municipio registrou
2.747 matriculas no ensino fundamental e 563 no ensino médio, 0 que evidencia uma

reducdo significativa na permanéncia escolar nas etapas mais avancadas da educagéo

bésica.
Matriculas no ensino fundamental [2023] 2.747 matriculas
Matriculas no ensino médio [2023] 563 matriculas
Docentes no ensino fundamental [2023] 241 docentes
Docentes no ensino médio [2023] 32 docentes
Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2023] 32 escolas
Numero de estabelecimentos de ensino médio [2023] 1 escolas

Fonte: IBGE Cidades.

Do ponto de vista econémico, o salario médio mensal da populagdo ocupada em
2022 era equivalente a 1,9 salarios-minimos, com uma taxa de ocupacdo de 6,26% da
populacéo total, sinalizando um quadro de vulnerabilidade socioecondmica e de baixa
formalizacdo do mercado de trabalho local. Em 2021, o Produto Interno Bruto (PIB) per
capita foi de R$ 9.683,61, refletindo uma economia de base pouco diversificada e com
baixa capacidade de geracdo de renda, caracteristicas que indicam limitagcdes estruturais
no desenvolvimento local e dependéncia de setores de baixa produtividade, como o
comércio informal e a agricultura de subsisténcia. O Indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM), medido em 2010, foi de 0,580, valor considerado baixo, reforgando

a correlacgdo entre os indicadores de educacdo, renda e longevidade no territorio.

O percentual de receitas externas em 2024 foi de 94,03%, o que o colocou na
posicdo 303 de 417 entre 0s municipios do estado e na 5001 de 5570 entre todos 0s
municipios. Em 2024, o total de receitas realizadas foi de R$ 275.126.813,81 (x1000) e o
total de despesas empenhadas foi de R$ 139.287.644,77 (x1000) e o total de despesas
empenhadas foi de R$ 136.152.566,8 (x1000). Isso deixa o municipio nas posi¢oes 138 e
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125 de 417 entre os municipios do estado e na 1638 e 1561 de 5570 entre todos 0s

municipios.

Em 2022, 87,34% dos domicilios particulares permanentemente ocupados

possuiam ligacdo a rede geral e a utiliza como forma principal.

Em relacdo ao tipo de esgotamento sanitario, apenas 3,14% dos domicilios
particulares permanentemente ocupados caracterizavam-se por Rede geral, rede pluvial
ou fossa ligada a rede e 67,72% se caracterizavam por Fossa rudimentar ou buraco
(Quadro 1).

Rede geral, rede pluvial ou fossa ligada a rede 3,14%
Rede geral ou pluvial 2,84%
Fossa séptica ou fossa filtro ligada a rede 0,3%
Fossa séptica ou fossa filtro ndo ligada a rede 22,61%
Fossa rudimentar ou buraco 67,72%
Vala 1,9%
Rio, lago, corrego ou mar 0,13%
Outra forma 0,43%
N&o tinham banheiro nem sanitario 4,06%

Fonte: IBGE/Censos Demogréficos

No que se refere ao destino do lixo, em 2022 79,86% dos domicilios particulares
permanentes ocupados tinham o lixo coletado; 65,99% coletado no domicilio por servigo

de limpeza e 0,22% jogado em terreno baldio, encosta ou area publica (Quadro 2).

Coletado 79,86%
Coletado no domicilio por servico de limpeza 65,99%
Depositado em cagcamba de servico de limpeza 13,87%
Queimado na propriedade 19,55%
Enterrado na propriedade 0,13%
Jogado em terreno baldio, encosta ou area publica 0,22%
Outro destino 0,24%

Fonte: IBGE/Censos Demogréficos
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Sobre a satde suplementar, a taxa de cobertura de Planos de Salde (Assisténcia
médica) ficou em 0,5% (dez/2024) e a taxa de cobertura de Planos de Saude (Exclusivo
Odontoldgico) em 0,9% (dez/2024) (Fonte: SIB/ANS/MS).

2.2 PERFIL EPIDEMIOLOGICO
2.2.1 Taxa de natalidade

As informacgOes sobre natalidade sdo provenientes do Sistema de Informacgoes
sobre Nascidos Vivos (SINASC), cujo instrumento base para coleta de dados é a
Declaracao de Nascido Vivo (DN), padronizada pelo Ministério da Saude, e que também

serve de base para lavratura da Certidao de Nascimento pelo Cartdrio de Registro Civil.

Entre os anos de 2015 e 2024, observa-se uma queda no nimero de nascidos vivos
em Ponto Novo/BA conforme (Gréafico 2). Em 2015, foram registrados 303 nascidos
vivos, sendo o pico da série, em seguida uma queda em 2016 e 2018 com 0s menores
registros de nascimentos (246) os pontos mais baixos da série. O pico ocorreu em 2024,

com 918 registros.

Entre 2021 e 2024, ocorreu uma leve oscilacéo, passando de 289 para 279 nascidos

vivos — uma queda de aproximadamente 3% em dois anos.
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Grafico 2 - Numero de Nascidos Vivos, Ponto Novo/BA, 2015 — 2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

2.2.2 Indicadores relacionados a mée

A idade materna é reconhecidamente um fator determinante para o desfecho
gestacional, podendo influenciar negativamente a saude materno-infantil. A literatura
aponta que extremos etarios — adolescéncia (menores de 20 anos) e idade materna
avancada (35 anos ou mais) — estdo associados ao aumento do risco de complicagdes
gestacionais, como prematuridade, baixo peso ao nascer, restricdo de crescimento
intrauterino e mortalidade neonatal (ALDRIGHI et al., 2016).

No municipio de Ponto Novo/BA, a anélise dos nascidos vivos entre os anos de
2015 e 2024 (Gréfico 3) evidencia uma reducdo na proporcdo de nascimentos entre maes
adolescentes (10 a 19 anos). Em 2015, este grupo representava 28,7% dos nascidos Vivos,
enquanto em 2024 passou a representar 21,5%. Essa tendéncia de queda reflete acdes
intersetoriais de prevencao a gravidez precoce, maior acesso a educacgdo e a informacéo

em saude sexual e reprodutiva, bem como ampliacéo da oferta de métodos contraceptivos.



PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
A faixa etaria de 20 a 34 anos permanece, ao longo dos anos, como a de maior
concentracdo de nascimentos no municipio, apresentando uma oscilagdo ao longo da

série: de 182 nascimentos em 2015 para 181 em 2024.

Em relacdo as gestacdes consideradas tardias (35 anos ou mais), observa-se uma
elevacédo da proporgéo de nascimentos, saindo de 11,2% em 2015 (somando as faixas de
35a 39, 40 a 44 e 45 a 49 anos) para 13,6% em 2024, com pico em 2020 (16%).

Gréfico 3 - Proporc¢éo de nascidos vivos, segundo idade materna, Ponto Novo —BA, 2015

-2024

35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0% \/\/\/
10,0% \/_/ ~——
5,0%
—_— __——
00% o015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
———10aldanos 4,3% 2,8% 26% 04% 18% 35% 17% 08% 07% 0,7%
15a19anos 244% 272% 27,0% 24,4% 20,0% 19,1% 21,5% 189% 19,3% 20,8%
20a24anos 257% 256% 23,4% 24,8% 304% 24,5% 30,4% 283% 269% 23,7%
25a29anos 17,8% 21,1% 20,4% 183% 21,1% 19,5% 14,9% 22,0% 22,9% 21,5%
———30a34anos 16,5% 154% 17,5% 20,3% 132% 17,5% 156% 150% 17,5% 19,7%
———35a39anos 8,6% 61% 7,7% 89% 93% 12,8% 12,1% 13,0% 10,9% 10,0%

=——=AQ0a44anos 2,6% 12% 15% 24% 39% 3,1% 38% 16% 18% 3,2%
e=——=A5a49anos 00% 04% 00% 04% 04% 00% 00% 04% 00% 0,4%

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

Este dado reforca a necessidade de estratégias especificas para 0 acompanhamento
das gestantes com idade avancgada, que apresentam maior susceptibilidade a desfechos
adversos e maior complexidade clinica, exigindo acGes articuladas entre a Atencéo

Priméaria & Saude e os servigos de referéncia para gestacao de alto risco.
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de saude, o uso adequado dos servicos e 0s desfechos obstétricos e neonatais. A analise

da série historica da escolaridade das mées de nascidos vivos no municipio de Ponto
Novo/BA, no periodo de 2015 a 2024, revela uma tendéncia negativa de reducdo da

escolarizacdo (Gréafico 4).

Gréfico 4 - Proporgdo de nascidos vivos, segundo instrucdo da mae, Ponto Novo —BA,

2015 -2024
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e Nenhuma 0,7% 04% 00% 08% 00% 08% 00% 75% 11% 0,4%
1-3 anos 3,00 3,3% 51% 45% 29% 19% 3,1% 30,3% 30,2% 19,4%
4-7 anos 31,4% 31,3% 40,9% 30,5% 28,2% 21,8% 26,3% 14,2% 26,2% 47,0%
8-11 anos 57,8% 58,1% 43,1% 56,1% 58,6% 685% 61,6% 20,9% 13,1% 21,9%
— 20+ 63% 4,1% 55% 57% 54% 35% 45% 28% 18% 3,2%
=== Ngdo informado 0,0% 12% 04% 12% 07% 08% 14% 3,1% 91% 1,8%
e |gnorado 1,0% 1,6% 51% 12% 43% 2,7% 3,1% 21,3% 185% 6,5%

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

Observa-se que a proporcao de mulheres com 8 a 11 anos de estudo reduziu de
57,8% para 21,9%, enquanto as com 4 a 7 anos aumentaram de 31,4% para 47%,
indicando piora no nivel educacional da populacdo materna. As maes com 12 anos ou
mais de estudo também reduziram (de 6,3% para 3,2%). As categorias de baixa

escolaridade e de dados ignorados ampliaram ao longo do tempo, o que também reflete

uma baixa qualidade das informacGes registradas.
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A varidvel raca/cor da mée é fundamental na andlise da situacdo de saude, pois
permite a identificacdo de desigualdades estruturais e o planejamento de acdes
equitativas. Entre 2015 e 2024, observa-se que a maioria dos nascidos vivos em Ponto
Novo/BA séo filhos de mées que se autodeclararam pardas, representando em média
67,9% dos registros, as maes pretas 3%, enquanto as brancas uma média de 3,4% (Gréafico
5). A categoria “ndo informado” apresentou um aumento significativo ao longo da série
histdrica, saindo de 4,3% para 76%, evidenciando uma fragilidade na qualidade da

informacdo registrada nos sistemas de nascidos vivos (SINASC).

Grafico 5 - Proporcdo de nascidos vivos, segundo raga/cor da mée, Ponto Novo —BA,
2015 -2024
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70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% —
0,0% ——
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
e Branca 5,6% 5,7% 2,6% 3,3% 6,1% 3,9% 1,4% 1,6% 1,5% 2,2%
Preta 46% 33% 4,0% 73% 2,9% 1,9% 48% 08% 0,0% 0,7%
Amarela 0,0% 0,0% 0,7% 1,6% 04% 00% 00% 00% 0,0% 0,4%
Parda 81,8% 88,2% 90,9% 85,0% 87,5% 87,9% 92,4% 31,1% 13,8% 20,8%
e |ndigena 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 0,0% 0,4% 0,3% 0,0% 0,0% 0,0%
=== N30 informado 4,3% 1,6% 0,7% 2,4% 2,1% 5,4% 1,0% 66,1% 84,7% 76,0%
e |gnorado 3,6% 1,2% 1,1% 0,0% 1,1% 0,4% 0,0% 0,4% 0,0% 0,0%

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

O dado de predominéncia das ragas parda e preta entre as maes de nascidos vivos
é particularmente relevante ao considerar condi¢6es de saude prevalentes em populactes
negras. Uma dessas condicdes é a anemia falciforme, uma doenca hereditaria que atinge
principalmente pessoas autodeclaradas negras e pardas, sendo considerada um problema
de salde publica no Brasil. Diante disso, é essencial fortalecer a triagem neonatal, garantir

o diagnostico precoce e o acompanhamento especializado, além de desenvolver a¢des
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educativas e de equidade racial que promovam o acesso integral e qualificado aos

cuidados de saude materno-infantil.

2.2.3 Indicadores relacionados a Gestagdo e ao Parto

A atencdo pré-natal é uma das principais estratégias de cuidado para a prevencao
de agravos maternos e infantis, permitindo a identificacdo precoce de riscos e 0 manejo
adequado das intercorréncias gestacionais. A avaliagdo da adequagdo do pré-natal é
tradicionalmente feita com base no nimero de consultas realizadas, conforme a Portaria
GM/MS n° 5.350/2025, no ambito da Rede Alyne, o pré-natal deve ser iniciado de forma
oportuna, até 12 semanas de gestacao, e incluir pelo menos sete consultas realizadas de

forma compartilhada entre medicos e enfermeiros na Unidade Bésica de Salde.

De acordo com o Grafico 6, observa-se uma evolucdo positiva e continua na
proporcdo de gestantes que realizaram sete ou mais consultas de pré-natal, que passou de
54,1% em 2015 para 82,2% em 2024. Esse aumento evidencia avangos importantes no
acesso e na adesdo das gestantes ao acompanhamento sistematico durante a gestacao.
Paralelamente, houve reducdo progressiva nas faixas de menor niumero de consultas:
gestantes com 4 a 6 consultas diminuiram de 32% (2015) para 11,6% (2024); e aquelas
com 1 a 3 consultas passaram de 7,9% para 4,3% no mesmo periodo. A propor¢éo de
gestantes sem nenhuma consulta também caiu, de 5,9% para 1,1%, apontando maior

cobertura do pré-natal no territorio.
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Gréfico 6 - Propor¢do de nascidos vivos, por consulta pré-natal por ano, Ponto Novo -
BA, 2015 — 2025
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De 1 a 3 consultas 79% 10,6% 1,1% 0,8% 1,4% 2,3% 3,1% 4,4% 1,1% 4,3%
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M Ignorado 0,0%» 00% 00% 00% 00% 00% 00% 08% 0,7% 0,7%

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

Ressaltamos que o numero de consultas ndo avalia a qualidade da assisténcia
prestada durante o acompanhamento do pré-natal. Destacamos, ainda, que o inicio
precoce, bem como a realiza¢do dos exames preconizados durante o acompanhamento do
pré-natal sdo fundamentais para a identificacdo e prevencao dos riscos que podem afetar

a satde da mulher e da crianca.

A escolha do tipo de parto € um indicador relevante da qualidade da atencdo
obstétrica e da organizacdo da rede de atencdo a saude materno-infantil. Segundo a
recomendacdo da Organizacdo Mundial de Satde (OMS) preconiza como uma propor¢ao
aceitavel de partos cesareos em torno de 10% a 15%, devendo ser indicadas somente
quando houver necessidade clinica. No entanto, no Brasil, o padrdo de assisténcia tem
historicamente favorecido o parto cesariano, mesmo em situa¢@es sem indicacdo médica,

0 que representa um desafio para o SUS.
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No municipio de Ponto Novo/BA, a analise da série histdrica entre 2015 e 2024
mostra uma tendéncia de queda progressiva do parto vaginal, que passou de 77,6% em
2015 para 46,2% em 2024. Paralelamente, observa-se um aumento das cesarianas, que
cresceram de 22,4% para 52,7% no mesmo periodo (Gréfico 7). A proporcao de registros
“ndo informados” permaneceu baixa e estavel, o que indica melhoria na completude das

informacdes no SINASC, entretanto em 2024 teve 0 maior pico de registros com 1,1%.

Gréfico 7 - Proporcao de nascidos vivos, por tipo de parto, Ponto Novo - BA, 2015 —
2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC

Esse crescimento da taxa de cesarianas no municipio exige atencdo, pois
realizacdo de cesareas desnecessarias pode aumentar o risco de complicac@es obstétricas,
infeccBes, hemorragias e tempo de internacdo, tanto para a méde quanto para o recém-

nascido.
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2.2.4 Indicadores relacionados ao recém-nascido

O peso ao nascer € um dos principais indicadores de salde neonatal e esta
diretamente associado a sobrevida, ao desenvolvimento e a qualidade de vida da crianca.
De acordo com a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), bebés com peso inferior a
2.500g séo classificados como baixo peso ao nascer (BPN), condicdo que eleva o risco
de morbidade e mortalidade neonatal, além de estar associada a fatores como

prematuridade e condigdes maternas adversas.

No municipio de Ponto Novo, a série historica mostra predominancia de nascidos
com peso entre 3.000g e 3.999g, que representa a faixa considerada ideal. Esse grupo
concentrou a maioria dos nascimentos com uma média de 63,3%. A segunda maior
concentracdo foi entre os bebés com peso entre 2.5009 e 2.999g, mantendo uma média de
22,9% de nascidos por ano, também dentro da faixa adequada. J& 0s nascimentos com

baixo peso (até 2.499q) registrou um média de 8,9% nascidos com BPN.

Gréfico 8: Proporcao de Nascidos Vivos por peso ao nascer, Ponto Novo - BA, 2015 —
2024
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W2500a2999g 21,1% 23,2% 19,0% 20,3% 27,1% 253% 23,5% 23,6% 20,4% 25,8%
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC; DATASUS
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E considerada prematura, ou pré-termo, a crianca nascida com menos de 37

semanas de gestacdo. Os nascidos pré-termo tém risco aumentado de adoecer e morrer

em consequéncia do incompleto desenvolvimento fetal e de sua maior suscetibilidade as

infeccdes, estas agravadas pela manipulacéo e prolongado periodo de permanéncia nas
unidades neonatais (GUIMARAES, 2017).

A série histérica do municipio de Ponto Novo/BA aponta que a maior proporgao

de nascidos vivos ocorreu entre 37 e 41 semanas de gestacdo, com valores superiores a

75% ao longo de todos os anos. O pico foi registrado em 2023 (89,1%). J& 0s nascimentos

prematuros (antes de 37 semanas) apresentaram uma média de 13,2%.

Grafico 9: Percentual de Nascidos Vivos por duracdo da gestacdo, Ponto Novo - BA,

2015 — 2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINASC; DATASUS
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2.2.5 imunizacao

A vacinacdo, ou imunizacdo, é uma atividade da Atencdo Primaria a Salde,
orienta-se pelos principios da universalidade e equidade do SUS, constituindo uma das
acOes coletivas de maior relevancia da Saude Publica, devido ao seu caréater estratégico

na reducdo de morbidades e mortalidades por doencas transmissiveis (BRASIL, 2014).

De forma geral, o Ministério da Saide (MS) preconiza a meta de 95% de cobertura
vacinal para a maioria das vacinas do calendario nacional de vacinacdo, com o objetivo

de quebrar a cadeia epidemioldgica e garantir a imunidade coletiva.

Em relacdo a cobertura vacinal é possivel identificar dois periodos distintos no
municipio de Ponto Novo/BA, o primeiro entre os anos de 2020 e 2022, observa-se que
2020 foi marcado por baixos indices cobertura vacinal, com apenas 2 imunos alcan¢ando
a meta preconizada pela Programa Nacional de Imunizagdo (PNI), evidenciando o
impacto da pandemia de COVID-19. Ja nos anos de 2021 e 2022 ocorreu uma melhora

na vacinagcdo no municipio e mais imunos alcangaram a meta (Tabela 1).

Tabela 1 — Cobertura Vacinal por ano, segundo Imunopreveniveis, Ponto Novo —BA,
2020 -2022

95,62 172,14 146,69
Hepatite B idade <= 30 dias 82,12 156,43 149,81
Rotavirus Humano 64,23 90,36 101,95
Meningococo C 70,44 75,71 114,4
Hepatite B 72,26 139,64 119,07
Penta 72,26 139,64 119,07
Pneumococica 75,91 97,86 109,73

Poliomielite 69,34 136,07 119,46
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Poliomielite 4 anos 25,87 68,92 105,94
Febre Amarela 70,44 71,07 80,93
Hepatite A 74,45 85,71 91,05
Pneumococica(1° ref) 73,72 87,5 102,72
Meningococo C (1° ref) 72,63 77,5 107,39
Poliomielite(1° ref) 60,95 85,36 91,44
Triplice Viral D1 72,63 97,5 90,66
Triplice Viral D2 59,49 78,93 85,6
Tetra Viral(SRC+VZ) 30,29 50,36 64,2
DTP 72,99 139,64 119,07
DTP REF (4 e 6 anos) 43,71 76,13 102,74
Triplice Bacte(DTP)(1° ref) 77,37 83,93 87,94
Sarampo - - -

Haemophilus influenzae b - - -
Dupla adulto e dTpa gestante 10,95 30 22,57
dTpa gestante 47,08 57,14 67,7
Tetravalente(DTP/Hib)(TETRA) - - -
Varicela 99,64 133,93 149,42
Fonte: TABNET/DATASUS/SI-PNI

O segundo periodo, entre os anos de 2023 e 2024, o municipio apresentou
aumento nas taxas de cobertura, principalmente em 2023 quando 16 imunos alcangaram
a meta, entretanto em 2024 quando comparado ao ano anterior teve uma reducdo da
cobertura vacinal. Isto representa um avango em relacdo aos anos anteriores, porém
ainda evidencia a necessidade de fortalecer as estratégias de busca ativa,

sensibilizacdo da comunidade e qualificagdo dos processos de vacinagao.
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Tabela 2 - Cobertura Vacinal por ano, segundo Imunopreveniveis, Ponto Novo/BA 2023-
2024

BCG 97,82% 109,68%
Hepatite B (< 30 Dias) 126,91% 108,96%
Hepatite B 104,73% 91,04%
DTP 104,73% 91,40%
Febre Amarela 91,64% 68,46%
Polio Injetavel (VIP) 104,36% 91,40%
Pneumo 10 96,36% 96,06%
Meningo C 96,36% 96,06%
Penta (DTP/HepB/Hib) 104,82% 91,40%
Rotavirus 93,82% 95,34%
Hepatite A Infantil 99,27% 79,57%
DTP (1° Reforco) 95,64% 80,65%
Triplice Viral - 1° Dose 98,91% 85,30%
Triplice Viral - 2° Dose 125,09% 84,23%
Pneumo 10 (1° Reforgo) 97,45% 84,23%
Polio Oral Bivalente 98,18% 79,57%
Varicela 146,91% 82,80%
Meningo C (1° Reforgo) 104,00% 83,51%
dTpa Adulto 77,82% 88,89%

Atualizacéo do painel em 25/07/2025 as 05:21:10, com dados contidos na Rede Nacional
de Dados em Saude (RNDS) referentes as doses aplicadas até o dia 01/01/25 as 00:00:00.

ACesso em:

https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI DEMAS VACINACAO CALENDA
RIO NACIONAL COBERTURA RESIDENCIA/SEIDIGI DEMAS VACINACAO
CALENDARIO NACIONAL COBERTURA RESIDENCIA.html#



https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html
https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html
https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html
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2.2.6 Morbidade

Segundo Araujo (2015), no Brasil a partir do século XX houve mudancas sociais
e econdmicas, culminando com o processo de Transi¢cdo Epidemiolégica, caracterizada
pela diminuicdo da Doencas Infecciosas e Parasitarias (DIP) e aumento das Doencas
Crénicas Nao Transmissiveis (DCNT), consequentemente tornaram-se a principal causa
de bésica de adoecimento e 6bito. Diante disso, as DIP perderam foco de prioridade de
investimentos nas acdes. (PAES e SILVA, 1999)

Uma pesquisa realizada utilizando dados do DATASUS demonstrou que no ano
de 2013, as DIP constituiram a terceira causa de morte em criangas de 1 a 4 anos de idade
no estado do Piaui e a quarta causa de 6bito no Brasil nessa mesma faixa etaria. Esse
grupamento de doencas destaca-se como uma das principais causas de internacdes

hospitalares e mortalidade infantil no Brasil e no mundo. (ARAUJO, 2015)

Silva Janior (2018) destaca que estas morbidades sdo preveniveis e tratveis em
nivel priméario, com isso a Politica Nacional de Atencdo Basica prevé que cerca de 80%
dos problemas de saude da populacéo sejam detectados e resolvidos no ponto de atencéo

denominado: Estratégia de Saude da Familia.

O perfil de morbidade hospitalar do municipio de Ponto Novo, analisado com base
na propor¢do das internagfes segundo capitulos da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), revela importantes padrdes epidemiolégicos que orientam o
planejamento e a gestdo do cuidado em salde. As cinco principais causas de internacao
no periodo de 2015 a 2024 foram: Gravidez, parto e puerpério (Cap. XV), Algumas
doencas infecciosas e parasitarias (Cap. 1), Doencas do aparelho digestivo (Cap. XI),

Doencas do aparelho circulatorio (Cap. 1X) e Doencas do aparelho respiratorio (Cap X).

Entre 2015 e 2024, Ponto Novo apresentou uma mudanga importante no perfil das
internacdes hospitalares, com destaque ao aumento progressivo das causas obstétricas e
reducdo das doencas infecciosas e parasitarias. O Capitulo XV — Gravidez, parto e
puerperio, aumentaram progressivamente ao longo do periodo analisado, passando de

18,7% em 2015 para 30,2% em 2024, com picos importantes a partir de 2019. Esse
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crescimento pode refletir melhoria na captagdo e acompanhamento de gestantes,
ampliacdo da oferta de leitos obstétricos e da regulacdo para partos, ou ainda limitacdes
na Atencao Primaria a Saude em termos de pré-natal qualificado e estratificacdo de risco

gestacional.

Em contrapartida, o Capitulo | — Algumas doencas infecciosas e parasitarias
cairam significativamente, de 30,1% em 2015 para 8,9% em 2024. Isso evidencia
ampliacdo do acesso a medidas de prevencéo e vigilancia epidemiolégica, melhoria do
diagnostico e tratamento precoce na atencdo basica e maior eficacia nas acdes de

saneamento, imunizacéo e controle de vetores.

As doencas do aparelho digestivo (Capitulo XI) apresentaram leve oscilacéo, com
um crescimento entre 2015 (4,7%) e 2023 (12,0%), e discreta queda em 2024 (9,5%),
indicando habitos alimentares inadequados, consumo de agua de baixa qualidade e falhas
no manejo clinico precoce de gastrites, hepatopatias, colecistopatias e outras condi¢des
na APS. As doengas do aparelho circulatério (Capitulo IX) manteve-se relativamente
estavel no periodo, oscilando entre 6,6% e 10,9%, com tendéncia discreta de queda em
2024 (7,2%). Considerando a transi¢cdo demografica e o envelhecimento populacional,
esse grupo de causas deve ser monitorado com atencgéo, reforgando a necessidade de a¢oes

preventivas na atencdo primaria a saude.

Ja as doencas do aparelho respiratério (Capitulo X) apresentaram queda
acentuada, de 17,7% em 2015 para 3,8% em 2024, podendo estar associada a reducéo das
sindromes gripais graves e doencas respiratérias infecciosas ap6s a pandemia de COVID-
19, a melhoria nas condic¢des de moradia e controle ambiental e ao fortalecimento da APS
na condugdo precoce de casos leves. Entretanto, € importante manter a vigilancia,

especialmente nos periodos de sazonalidade respiratéria. (Grafico 10).
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Gréfico 10 - Proporgdo das cinco maiores causas de internacdo, segundo Cap CID-10,
Ponto Novo —BA, 2015 -2024

35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%
l\

5,0%
0,0%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
e X\/. Gravidez parto e puerpério 18,7% 18,7% 18,1% 19,5% 23,1% 30,9% 33,3% 27,3% 29,2% 30,2%

LAl d
_ - ~'gumas coencas 30,1% 32,6% 29,2% 18,1% 11,2% 11,5% 10,0% 8,9% 7,1% 8,9%
|nfeCC|OSaS e paraSItarlas

. D
X Oer;?;:s‘:; gpare'ho 47% 8,6% 11,9% 12,1% 11,5% 11,5% 7,7% 10,3% 12,0% 9,5%

IX. Doengas do aparelho

. . 73% 7,8% 9,7% 9,8% 9,9% 10,9% 7,0% 6,6% 6,7% 7,2%
circulatorio

==X, Doengas do aparelho

s 17,7% 12,6% 6,8% 5,1% 6,3% 5,0% 42% 6,3% 55% 3,8%
respiratorio

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informac6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

A transicdo epidemioldgica em Ponto Novo é evidente, com redugdo de doencas
infecciosas e crescimento de causas ligadas a saude materna e condi¢des cronicas. A
atencdo materno-infantil se destaca como prioridade, exigindo organizacdo regional da
rede, capacitacdo das equipes e monitoramento de indicadores de pré-natal, parto e
puerpério. Reforga-se a importancia da Atencao Primaéria resolutiva, com vigilancia ativa

de condic0es evitaveis e promogdo de saude com enfoque territorial.

Dentre as principais causas de internacéo classificadas no Cap. XV — Gravidez,

parto e puerpério no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, estdo 0s

“Parto unico espontaneo” em primeiro lugar (48,6%).
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Lista Morb CID- 20152016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
10

.. Parto Unico -
espontaneo

%

- 161 124 110 77 114 113 152 120 97148,6%

.. Outr mot ass mde 200 149

rel cav fet amn pos
prob part

.. Outras -
complicacdes da
gravidez e do parto

1

1

19

1

10

2

7

- 102 105 124 124 80840,4%

70

7

5 15 67 20110,1%

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informac6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Dentre as principais causas de internacdo classificadas no Cap. | — Algumas

doencas infecciosas e parasitarias no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a

2024, estao as “Outras doengas bacterianas” em primeiro lugar (85,1%).

Lista Morb CID-10 [2015|2016{2017|2018(2019|2020(2021|2022|2023|2024|Total| %
.. Outras doencas 487| 480 470 230] 99| 54| 32| 54 43 23/1.972851%
bacterianas
.. Diarréia e 15| 46| 24/ 19| 34| 12 - - 2 2| 154 6,6%
gastroenterite origem
infecc presum
.. Outras doencas 28 2 - - - -l 33 22| 22| 38| 145 6,3%
infecciosas intestinais

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacbes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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Dentre as principais causas de internagéo classificadas no Cap. XI — Doencas do
aparelho digestivo no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, estdo as
internacdes classificadas em “Outras doengas do aparelho digestivo” em primeiro lugar

(64,4%).

Lista Morb CID- 20152016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total %

10
.. Outras doencas 13 70 151 77 65 35 4 3 6 2 42664,4%
do aparelho
digestivo
.. Outras hérnias - - - - - 15 33 34 23 7 11216,9%
.. Hérnia inguinal - - - - - 16 3 18 1 4 42 6,4%

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacbes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Dentre as principais causas de internagéo classificadas no Cap. IX — Doencas do
aparelho circulatério no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, estdo

as internagdes classificadas em “Insuficiéncia cardiaca” em primeiro lugar (43,6%).

Lista Morb CID-10 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total %

.. Insuficiéncia 42 53 80 45 34 22 13 7 3 6 30543,6%
cardiaca
.. Acid vascular 29 26 29 13 29 16 21 15 9 11 198 28,3%

cerebr ndo espec
hemorréag ou isq

.. Outras doencas - - 11 15 12 2 - - - - 40 57%
hipertensivas

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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Dentre as principais causas de internagéo classificadas no Cap. X1V — Doengas do
aparelho respiratorio no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, estdo

as internacdes classificadas em “Pneumonia” em primeiro lugar (34,1%).

Lista Morb CID-10 20152016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total %

.. Pneumonia 173 30 19 13 24 15 10 10 17 13 324341%
.. Influenza [gripe] 58 102 11 14 11 5 -2 - - 20321,4%
.. Bronquite 27 18 62 25 37 13 2 4- 3 191 20,1%

enfisema e outr
doeng pulm obstr
crén

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informac6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

A proporcao de internagdes por condigdes sensiveis a Atengdo Basica é um indice
que revela o resultado das acdes e servi¢os de promocao da satde, prevencao de riscos, e
do diagndstico e tratamento precoces, além de mensurar a avaliacdo da atengdo primaria
e a eficiéncia no uso dos recursos de forma indireta. O estado da Bahia tem como meta o
indice de Desempenho do Sistema Unico de Satde (IDSUS), que é de uma proporgao

menor ou igual a 28,8%.

No municipio de Ponto Novo, o percentual de ICSAP, entre 2015 e 2024,
demonstrou variacdes significativas. Entre 2015 e 2018 oscilou em niveis relativamente
baixos, variando entre 13,6% e 18,3%, 0 que sugere que, nesse periodo, a Atencao
Primaria a Saude (APS) do municipio apresentou desempenho razoavel na prevencao,
manejo e controle de agravos considerados evitaveis. A partir de 2019, observa-se uma
tendéncia de crescimento continuo, com pico em 2021 (30,5%), e valores ainda elevados
nos anos subsequentes (26,3% em 2022, 24,8% em 2023 e 26,6% em 2024).
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Grafico 11 - Proporcao de internagdes por condicOes sensiveis a Atencdo Primaria de
Saude, Ponto Novo —BA, 2015 -2024*
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Fonte: CAMAB (SESAB)

Esse crescimento pode estar relacionado a uma combinacdo de fatores como a
desassisténcia durante a pandemia de COVID-19 (2020-2021), que interrompeu ou

reduziu o acompanhamento de condigdes cronicas.

2.2.7 Notificagdes de agravos

2.2.7a Doencas transmissiveis

As hepatites possuem alta transmissibilidade e grande impacto socioecondmico,
por isso, sdo consideradas um grave problema de satde publica no mundo e no Brasil. No
periodo de 2008 a 2019 no estado da Bahia, houve uma reducdo de 96,7% na taxa de
deteccdo da hepatite A, sendo que, partir de 2015, a reducéo foi significativa, o que pode
se justificar pela implantacdo da vacina hepatite A no calendario vacinal da crianca, no
ano anterior (BAHIA, 2019).
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No municipio de Ponto Novo/BA, no periodo entre 2015 e 2024, foram

notificados 7 casos, todos classificados como ignorado/em branco. (Tabela 4).

Numero de Casos por Classificacdo etioldgica e Ano da Notificacdo
Municipio Ocorr: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024

Tota
Classificacdo etiologica 2015 2016 2018 2019 2021 I
Ign/Branco 3 1 1 1 1 7
TOTAL 3 1 1 1 1 7

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos de
Notificacédo

A Leishmaniose Visceral (LV) esta presente em 191 dos 417 municipios baianos,
apresentando endemicidade em franca expansdo. No municipio de Ponto Novo/BA, para
o periodo entre 2015 e 2024, foram notificados 02 casos em 2023 (Tabela 5).

Numero de Casos por Municipio Ocorr e Ano da Notificacdo
Municipio Ocorr: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024

Municipio Ocorr 2023 Total
292525 Ponto Novo 2 2
TOTAL 2 2

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos de

Notificacédo

As meningites virais e as bacterianas sdo consideradas de maior importancia
devido a sua magnitude e capacidade de provocar surtos e, no caso das bacterianas, sua
gravidade. A vacina pneumocdcica 10 valente conjugada, a meningocécica C conjugada,
a pentavalente e a BCG séo disponibilizadas na rede publica para prevenir essas doencas.
No municipio de Ponto Novo/BA, no periodo entre 2015 e 2024, foram notificados
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2 casos, destes, sendo um classificado como ignorado/em branco em 2020 e o outro teve
alta 2019 (Tabela 6).

NuUmero de Casos por Evolucdo e Ano da Notificacdo
Municipio Ocorr: 292525 Ponto Novo
Periodo:2014-2024

Evolugéo 2019 2020 Total
Ign/Branco - 1 1
Alta 1 - 1
TOTAL 1 1 2

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN - Sistema de Informagdo de Agravos de
Notificacédo

A Tuberculose (TB) ainda se configura como um problema de salde publica
devido a sua elevada incidéncia e mortalidade. No contexto mundial, o Brasil ocupa o 16°
lugar entre 0s 22 paises responsaveis por 80% do total de casos de TB. Ao analisar o
periodo de 2015 a 2024, foram diagnosticados 34 casos novos de tuberculose no
municipio de Ponto Novo/BA, destes, 91,2% foram diagnosticados como tuberculose

pulmonar e 8,8% extrapulmonar (Tabela 7).

NP° casos p/ local notificacdo por Forma clinica e Ano de notificacao
Municipio-BA: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024

Formaclinica 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022 2023 Tota
|

PULMONAR 1 2 3 8 6 3 3 5 31

EXTRAPUL
MONAR i 1 i 1 ) i 1 3
TOTAL 1 2 4 8 7 3 3 6 34

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP
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Quanto ao encerramento dos 34 casos diagnosticados, no periodo de 2014 a 2024,

76,5% obtiveram cura e 03 casos evoluiram para 6bito por outras causas (Tabela 8).

N° casos p/ local notificacdo por Situacéo de encerramento e Ano de notificacéo

Municipio-BA: 292525 Ponto Novo

Periodo:2015-2024

Situacéo de 2015 2016 2017 2018 2019
encerramento
Ign/Branco - - - - -
Cura - 1 2 8 6
Obito por
1 1 - -

outras causas
Mudanca de

L - - 1 - 1
diagndstico
TOTAL 1 2 4 8 7

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP

A hanseniase € uma doenca croénica, infectocontagiosa cuja caracteristica mais
importante das lesdes é a diminuicdo da sensibilidade (térmica, dolorosa e/ou tatil), uma

vez que atinge os nervos periféricos e a pele. Possui alto potencial incapacitante se nao

tratada precoce e adequadamente (BAHIA, 2019).

A hanseniase ¢ um importante problema de saude publica, de modo que a
Organizacdo Mundial da Saude elaborou para os anos de 2016 a 2020 um plano de
Estratégia Global, visando um mundo sem hanseniase a partir de trés pilares: (1)
fortalecer o controle; (2) combater a doenga e suas complicagdes; (3) promover a
inclusdo. O Brasil € o0 segundo pais do mundo com maior nimero de casos, 34.894 ao

ano, embora esta doenca seja curavel e tenha tratamento conhecido (OMS, 2017).

No periodo de 2015 a 2024, no municipio de Ponto Novo/BA, foram
diagnosticados 65 casos de hanseniase de todas as formas, destes, 54 foram casos novos,

sendo que o0 ano de 2018 obteve 0 maior quantitativo de casos novos (13) (Grafico 12).

202

1
2

0

202 202 Total

2

1

3

34



PREFEITURA

f

S ¢/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Gréfico 12 — Numero de casos de Hanseniase por modo de entrada e ano de notificacéo,
Ponto Novo - BA, 2015-2024

6
4
2 | I . 1l | . |
2015 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 @ 2023 @ 2024
M Ign/Branco 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0
m Caso Novo 2 6 5 13 2 3 9 4 4 6
Transferéncia do mesmo municipio 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Recidiva 0 0 0 0 0 0 2 1 0
B Outros ingressos 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP

Quanto ao encerramento, dos 65 casos diagnosticados, no periodo de 2015 a 2024,
48 obtiveram cura, 07 casos a informacéo nédo foi preenchida, 04 foi transferido para outro
municipio e 01 caso erro de diagndstico (Tabela 9).

N° Casos por local notificacao por Tipo de Saida e Ano da Notificagdo
Municipio: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024
Tipo de Tota
Saida 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 I
Néo
preenchido 0 0 0 0 0 0 0 1 3 3 7
Cura 2 2 5 15 2 4 6 5 3 4 48
Transf. para
0 Mesmo
municipio 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 2
Transf. para
outro
municipio 0 2 0 0 0 0 2 0 0 0 4
Transf. para
0 outro
estado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Abandono 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Erro
diagnostico 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
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TOTAL 2 6 6 16 2 5 9 6 6 7
Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP
No Brasil, a infeccdo pelo HIV/Aids concentra-se em locais em que a epidemia
ainda segue aquecida, a exemplo das Regides Sul e Norte e em populagdes-chave. No
municipio de Ponto Novo/BA, entre 0s anos de 2015 e 2024 foram notificados 04 casos

em adultos, todos vivos (Tabela 10).

N° casos por local notificagdo por Evolucdo e Ano da Notificacao
Municipio: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024
Evolucéo 2017 2018 2022 Total
Vivo 1 2 1 4
Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN

Em relacdo as notificacbes especificas de infeccdo por HIV em criangas e
gestantes ndo houve notifica¢bes para o periodo de 2015 a 2024.

Importante salientar que no ano de 2013 foi implementado o tratamento para todas
as pessoas vivendo com HIV (PVHIV), independentemente da carga viral, o que tem
contribuido para a reducdo dos casos de aids no estado, bem como para as taxas de

transmisséao vertical.

Na Bahia, observa-se o aumento significativo de casos de sifilis adquirida, sifilis
em gestante e sifilis congénita. Além da descentralizacdo dos testes rapidos (Sifilis, HIV
e Hepatites B e C) para todos os municipios do Estado, para execucao, prioritariamente,
nas unidades bésicas de salde na populagdo em geral, a triagem € obrigatoria no pré-
natal, o que pode ter refletido no aprimoramento do Sistema de Vigilancia e melhoria na

notificacdo de casos pelos profissionais de saude. (BAHIA, 2020)

No municipio de Ponto Novo/BA, para o periodo de 2015 a 2024 foram
notificados 32 casos de sifilis adquirida e 33 de sifilis gestante e 07 casos de sifilis
congénita no periodo (Grafico 13). O diagnostico e correto tratamento de gestantes e suas

65
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parcerias faz com que ndo haja casos de sifilis congénita no territorio, por isso é

importante garantir a testagem para toda a populacao.

Gréfico 13 — Numero de casos de Sifilis por tipo e ano de notificagdo, Ponto Novo - BA,
2015 — 2024

12 11
10
8 7
6
6 5
4 4 4
4 3
2 2
2 1 1 1/ 1 1 1
S 0 0 0 0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Sifilis Adquirida Sifilis em gestante Sifilis congénita

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN

A coqueluche é uma doenca infecciosa que ocorre em todo o mundo,
aparentemente sem padrdo sazonal, o imunobiolégico Pentavalente é composto pelas
vacinas adsorvida difteria, tétano, coqueluche, hepatite B e Haemophilus Influenzae tipo
B. No municipio de Ponto Novo/BA entre o periodo 2015 e 2024 nédo foi notificado

nenhum caso.

A Influenza é uma infeccdo aguda do sistema respiratério, de elevada
transmissibilidade, distribuicdo global, comportamento sazonal e potencial pandémico,
sendo a melhor maneira de prevencdo de formas graves da doenga a vacinagdo anual.

Desta forma, A vigilancia de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) foi
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implementada no Brasil em 2009 e, com a pandemia pela COVID-19 em 2020, a

vigilancia das SRAG foi aprimorada.

A COVID-19 ¢é uma doenca infecciosa causada pelo novo coronavirus (SARS-
CoV-2), foi identificado como a causa da pandemia de doenca respiratoria pela primeira
vez em Wuhan, China (LIMA, 2020). Em janeiro de 2020, a Organizagdo Mundial da
Saude (OMS) declarou que o surto da doenca constituiu uma Emergéncia de Salde
Publica de Importancia Internacional, pela magnitude da doenca tanto fécil e répida
propagacao quanto pelo aumento das internacdes hospitalares em detrimento dos agravos
respiratorios (OPAS). O espectro clinico da infecgdo por coronavirus € muito amplo,
podendo variar de um simples resfriado até uma pneumonia grave (BAHIA, 2020). Em
22 de abril de 2022 foi assinada a portaria que declarou o fim da Emergéncia em Saude

Publica de Importancia Nacional (ESPIN), causada pela pandemia da Covid-19 no Brasil.

Figura 1: Casos novos de COVID-19 por ano, Ponto Novo/BA — 2020-2025
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Fonte: Covid-19 - Casos e Obitos
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Figura 2: Obitos por COVID-19 por ano, Ponto Novo/BA — 2020-2025
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Fonte: Covid-19 - Casos e Obitos

2.2.7b Arboviroses

A dengue € a mais importante arbovirose que afeta 0 homem. Inimeras razfes
explicam a répida propagacdo do mosquito Aedes Aegypti pelo territdrio brasileiro,
destacando-se 0 acelerado processo de urbanizacdo e a formacdo de complexos
aglomerados urbanos, com problemas agudos de abastecimento de agua e coleta de lixo,
a producao excessiva de materiais ndo biodegradaveis, como descartaveis de plastico e

vidro, além do aumento do transporte de pessoas e cargas (BAHIA, 2019).

Associam-se a esse processo as mudancas climaticas, que estdo alterando
sensivelmente o regime de chuvas e altas temperaturas e a falta de estrutura dos
programas municipais para fazer frente a esses determinantes. A condi¢&do ambiental, com


https://infoms.saude.gov.br/extensions/covid-19_html/covid-19_html.html
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a disponibilidade de reservatorios para o vetor, é importante fator de ocorréncia de casos
de dengue.

Figura 4 — Taxa de Incidéncia de Dengue, Zika e Chikungunya por ano de notificag&o,
Ponto Novo - BA, 2015 — 2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP

Em Ponto Novo/BA, os anos de 2020 e 2024 foram os que mais notificaram
numero de casos de Dengue. Em 2024, foi alcangcado 0 maior registro, com uma taxa de
incidéncia de 1549,78 casos por 100.000 habitantes.

Quanto a evolucdo dos casos notificados de Dengue, no periodo de 2015 a 2024,
60,9% obtiveram a cura e 39,1% estdo com o campo preenchido como “ignorado/em

branco”.
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Tabela 11. N° Casos por local notificacdo por Evolucédo e Ano da Notificacao
Municipio-BA: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024
Evolucéo 2015 2016 1 2018 2019 2020 | 2021 2023 | 2024 Total

Ign/Branco 24 43 1 17 - - - 126 211
Cura 79 | 31 - | 160 | 39 2 1 16 328
TOTAL 103 74 1 177 39 2 1 | 142 539

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN ONLINE - Sistema de Informacao de Agravos
de Notificacdo

O mosquito Aedes Aegypti, que é uma espécie de artrépode amplamente
distribuido no territorio nacional, € um importante transmissor dos arbovirus Dengue,
Chikungunya e Zika. Para o periodo de 2015 a 2024, em Ponto Novo/BA os picos de
casos notificados casos de Zika foram em 2015 e 2016, com 174 e 140 casos
respectivamente, os dados indicam que o surto se concentrou nesses anos. Do total de 332
casos ao longo do periodo analisado, 50% foram descartados, 47,9% inconclusivo e

apenas 2,1% foram confirmados.

Tabela 12. N° Casos por local notificacdo por Classificacdo e Ano da Notificacéo
Municipio-BA: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024

Classificacdo 2015 | 2016 | 2017 | 2019 | 2020 '@ 2024 Total
Confirmado 1 3 - 3 - - 7
Descartado 133 21 - 12 - - 166

Inconclusivo 40 116 1 - 1 1 159
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TOTAL 174 140 1 15 1 1 332
Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN ONLINE - Sistema de Informagao de Agravos

de Notificacdo

Para as notificagOes sobre Chikungunya, foram registradas 165 notificacGes no
municipio de Ponto Novo/Ba, destes, 17% dos casos foram confirmados e 48%

inconclusivo. O pico ocorreu em pico em 2016 com 155 casos.

Tabela 13. N° Casos por local notificacdo por Classificacdo e Ano da Notificacdo
Municipio-BA: 292525 Ponto Novo
Periodo:2015-2024

Classificacao 2015 2016 2019 2020 2024 Total
Confirmado - 28 - - - 28
Descartado 1 1 3 - - 5
Inconclusivo 3 77 - - - 80
Ign/Branco - 49 - 2 1 52
TOTAL 4 155 3 2 1 165

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN ONLINE - Sistema de Informagdo de Agravos

de Notificacdo

2.2.7c Violéncia interpessoal/Autoprovocada

A violéncia é considerada uma questdo de saude publica mundial, o que torna
necessaria a ampliacdo de estratégias que interfiram nesse quadro. No Brasil, esse agravo
representa a terceira causa de morte entre criancas de 0 a 9 anos de idade, passando a
ocupar a primeira posi¢éo na populacao de 10 a 49 anos, decrescendo para a sexta posi¢ao
entre os idosos (60 ou mais anos de idade). As vitimas, comumente, adquirem sequelas,

permanentes ou ndo, que podem levar a incapacidade para o trabalho ou para outras
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atividades rotineiras, ao absenteismo, a custos com o pagamento de pensdes e de

tratamentos de satde, configurando um importante problema de satde publica.

Nesse contexto, o Ministério da Saude implementou o Sistema de Vigilancia de
Violéncias e Acidentes (VIVA/Sinan), como forma de sistematizar as informacdes sobre
0s casos de violéncias e permitir o cuidado intersetorial as vitimas. Dados gerados por
esse sistema sdo demandados por varios setores do Ministério da Saude e por outros
ministérios, bem como organiza¢cdes ndo governamentais e imprensa. Desse modo, a
qualidade dos dados € primordial para garantir uma analise fidedigna desse problema de

salide.

Sendo assim, é de suma importancia melhorar a qualidade do preenchimento
desses dados, em especial do campo racga/cor, que permite melhor caracterizacdo da

pessoa que sofreu violéncia.

Para as notificagdes de violéncia interpessoal/autoprovocada no periodo de 2015
a 2024 o municipio de Ponto Novo/BA registrou 116 notificacbes de violéncia
interpessoal ou autoprovocada. O maior pico ocorreu em 2018, com 27 casos (23% do
total), seguido de 2019, com 20 casos. Pessoas autodeclaradas pardas foram as principais
vitimas (90 registros, 78%). Vitimas brancas, pretas, amarela e (lgnorado/Branco),

somaram respectivamente, 9, 7, 2 e 8 ocorréncias.

Sendo assim, mostra-se de fundamental importancia fortalecer a vigilancia de
violéncias no municipio, com profissionais capacitados e sensibilizados, implementar
fluxos de notificacdo em todas as unidades (UBS, hospital, CAPS, CRAS, Conselho
Tutelar etc.), ampliar campanhas de prevencao e acolhimento as vitimas, bem como
monitorar mensalmente os dados para avaliar a evolucéo e corrigir falhas no sistema de

registro.
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Tabela 14. N° Casos por local notificacdo por Raca e Ano da notificacéo
Municipios-BA: 292525 Ponto Novo
Agravos notificados: VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA
Periodo:2015-2024

Raca 2015 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 Total
Ign/Branco - 1 4 2 1 - - - - - 8
Branca - - - ) 1 2 - - - 1 9
Preta - - - - 1 - 1 2 1 2 7
Amarela - 1 - - - 1 - - - - 2
Parda 1 6 14 | 20 17 15 1 3 8 5 90
TOTAL 1 8 18 | 27 20 18 2 5 9 8 | 116

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos de

Notificacédo

2.2.8 Mortalidade

2.2.8a Taxa de mortalidade geral

O Coeficiente de Mortalidade Geral (CMG) expressa a intensidade com a qual a
mortalidade atua sobre uma determinada populacdo. Taxas elevadas podem estar
associadas a baixas condigdes socioecondmicas ou refletir elevada proporcao de pessoas
idosas na populacgéo total (RIPSA, 2008).

O CMG de Ponto Novo demonstrou variagdes entre os anos de 2015 e 2024. Entre
2015 e 2018, o coeficiente de mortalidade geral em Ponto Novo-BA oscilou em torno de
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6,0 a 7,0 por mil habitantes, com o menor valor registrado em 2018 (6,06%o). A partir de
2019, observa-se uma elevacdo acentuada do coeficiente de mortalidade geral,
alcangando o pico de 9,23%o em 2021, ano mais critico da pandemia de COVID-19. Nos
anos subsequentes, observa-se uma tendéncia de reducdo, com o coeficiente chegando a

6,64%0 em 2024, retornando aos niveis registrados no inicio da série (Grafico 14).

Embora o coeficiente de mortalidade esteja em trajetéria de normalizag&o, o pico
registrado em 2020-2021 evidencia a vulnerabilidade do municipio a eventos sanitarios

criticos e a importancia de estratégias de vigilancia, regulacéo e resposta rapida.

Graéfico 14 - Coeficiente de Mortalidade Geral por 1000 habitantes, Ponto Novo —BA,
2015 -2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/Sistema de Informacéo sobre Mortalidade - SIM

Historicamente, individuos do sexo masculino apresentam uma taxa de
mortalidade bruta mais elevada que do sexo feminino, isto se reflete também no periodo

analisado para o municipio. Ao observarmos e estratificarmos os 6bitos por sexo, no
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Gréfico 15, a propor¢do demonstrou uma predominancia para o sexo masculino em todos

0s anos, uma média de 61% em comparacao com o sexo feminino.

Gréfico 15 — Proporcao de 6bitos por sexo, Ponto Novo —BA, 2015 -2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/Sistema de Informacao sobre Mortalidade — SIM

2.2.8b Mortalidade proporcional por causa

Nos ultimos anos, o Brasil vem apresentando uma tendéncia de mudanca no perfil
epidemioldgico da populagdo, produzindo uma pressdo sobre os diversos niveis de gestdo

do SUS, pela formulacéo e implementacéo de politicas de Saude.

A transicdo epidemiologica pode ser observada na mudanca da morbimortalidade
que registra aumento progressivo das doencas ndo transmissiveis e agravos relacionados
com diminuicdo das doencas transmissiveis, fatos que em geral sdo decorrentes do acesso

a servigos de saude, do acesso aos meios de diagndstico, das mudancas culturais e
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melhoria das condi¢des de vida, ampliacdo do acesso & moradia, empregos, renda,

educacdo, 4gua, saneamento etc.

Registra-se neste contexto, que as doencgas e agravos nao transmissiveis que, em
geral, sdo decorrentes da interacdo de varios fatores de natureza biologica, social,
comportamental e ambiental, na analise epidemioldgica esta dividida em dois subgrupos,
0 de doencas crbnicas ndo transmissiveis (cardiovasculares, respiratorias, cronicas,
neoplasias, diabetes mellitus, hipertenséo arterial etc.) e o subgrupo de causas externas
que agrega as lesbes decorrentes de acidentes de transito, afogamento, envenenamentos,
quedas ou queimaduras, violéncias que incluam agressdes, homicidios, suicidios, abusos

fisicos, sexuais e psicoldgicos.

O municipio de Ponto Novo/BA apresentou proporcionalmente como as cinco
principais causas de morte, classificadas pela CID-10 no periodo entre 2015 e 2024: 1°
lugar os 6bitos classificados no Cap. IX. Doencas do aparelho circulatorio (em que
se enquadram das doencas hipertensivas), com 30,8% do total de dbitos; 2° lugar os
obitos classificados no Cap. XVIII Sintomas, sinais e achados anormais de exames
clinicos e de laboratorio, ndo classificados em outra parte (em que se enquadram as
mortes por causas mal definidas) com 14%; 3° lugar os ébitos classificados no Cap. XX.
Causas externas de morbidade e mortalidade, (em que se enquadram as mortes por
acidente de transito e por homicidio) com 13,7%; 4° lugar os dbitos classificados no Cap.
Il. Neoplasia com 12,2%; em 5° lugar os o6bitos classificados no Cap. IV. Doencas

enddcrinas nutricionais e metabolicas, com 7,4%.

Capitulo CID-10 Total
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 5,5%
Il. Neoplasias (tumores) 10,7%
I11. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 0,6%
IVV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 7,4%
V. Transtornos mentais e comportamentais 0,3%
V1. Doencas do sistema nervoso 1,4%

IX. Doencgas do aparelho circulatério 30,8%
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X. Doencas do aparelho respiratorio 6,3%
XI. Doengas do aparelho digestivo 2,9%
XI1. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0,5%
XI11.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0,3%
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1,4%
XV. Gravidez parto e puerpério 0,3%
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3,4%
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdémicas 0,6%
XVI11.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14,0%
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13,7%

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/Sistema de Informacdo sobre Mortalidade - SIM

As DAC compdem o grupo das principais Doencas Cronicas Nao Transmissiveis
(DCNT) no Brasil, juntamente com as doengas cronicas do aparelho respiratorio (DCAR),

os canceres (CA) e o diabetes mellitus (DM) e a cidade é reflexo disso.

Dentro do grupo dos ébitos por Doencas do Aparelho Circulatorio ocorridos no
municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, destacam-se 0s 6bitos por
Doencas cerebrovasculares com 114, Doencas isquémicas do cora¢do com 91 ébitos, e as

Doencas hipertensivas com 65 ébitos no periodo (Tabela 16).

Tabela 16. Nimero de 6bitos por Causa - CID-BR-10, capitulo IX Doengas do aparelho
Circulatorio — Ponto Novo — BA, 2015-2024

Causa - CID-BR-10 2015|2016 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Total
. 070 Doencas cerebrovasculares 5 4 7 3] 10 9| 26| 16| 23| 11| 114
. 068 Doencas isquémicas do

coragdo 5 8 2 9] 12 5/ 17 6 12| 15| 91
. 067 Doencas hipertensivas 3 3 1 6| 10 9 9 9 7 8| 65

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM

Os obitos classificados no “Capitulo XVIII. Sintomas, sinais e achados
anormais em exames clinicos e laboratoriais” sio enquadrados nas causas mal

definidas, apontando para uma necessidade de maior investigacao e melhor classificagéo.
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A Mortalidade Proporcional por Causas Mal Definidas estima o grau de qualidade da
informacdo sobre causas de morte. Percentuais elevados sugerem deficiéncias na
declaracdo das causas de morte e, em outras circunstancias, nos processos de registro,
coleta, critica e analise dos dados de mortalidade. A frequéncia de causas mal definidas é
condicionada pela disponibilidade de recursos médico-assistenciais, inclusive, para
diagnostico. Também pode refletir o cuidado no preenchimento da Declaragio de Obito.
O emprego de termos imprecisos e expressdes dubias, que prejudicam a identificacdo da

causa bésica da morte, coloca o 6bito como de causa mal definida (RIPSA, 2015).

Chama a atencdo a proporcao de obitos identificados neste Capitulo da CID 10 no
periodo entre 2015 e 2024 (14% do total de Obitos para o periodo), estabelecendo-se como

a segunda principal causa de morte.

Dentro do grupo dos ébitos por Causas mal definidas ocorridos no municipio de
Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, destacam-se 0s Obitos por Morte sem
assisténcia com 90, Restante de sintomas, sinais e achados anormais clinicos e
laboratoriais com 61 o6bitos, e Senilidade que se refere ao processo de envelhecimento
associado a doencas e condicdes patoldgicas que se desenvolvem com o passar dos anos

com 3 dbitos no periodo (Tabela 17).

Tabela 17. Numero de dbitos por Causa - CID-BR-10, Capitulo XVI11. Sintomas, sinais

e achados anormais em exames clinicos e laboratoriais, Ponto Novo 2015-2024

Causa - CID-BR-10 2015|2016 {2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Total
. 102 Morte sem assisténcia

médica 35 | 22 | 26 - - 1 - 2 4 - 90
. 103 Rest sint, sin e ach anorm

clin e laborat 2 3 6 13 8 13 1 6 3 6 61

. 101 Senilidade - 1 - - - - 1 1 - - 3

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM
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Dentro do grupo dos 6bitos por Causas Externas ocorridos no municipio de Ponto
Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, destacam-se 0s Obitos por agressdes (homicidio)
com 72 6bitos, acidentes de transporte com 51 e por afogamento e submersées acidentais

10 6bitos no periodo (tabela 18).

Tabela 18. Numero de 6bitos por Causa - CID-BR-10, capitulo XX. Causas externas de
morbidade e mortalidade) — Ponto Novo — BA, 2015-2024

Causa - CID-BR-10 2015 2016|2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Total
. 110 Agressoes 5 6 6 8 6 10 4 7 11 9 72
. 104 Acidentes de transporte 8 6 6 5 3 2 3 2 8 8 51

. 106 Afogamento e submersbes
acidentais 1 2 - 1 2 1 2 - 1 - 10

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM

Dentre as principais causas relacionadas aos 6bitos por Neoplasias no periodo de
2015 a 2024 em Ponto Novo/BA encontram-se os obitos classificados em “Restante de
neoplasias malignas” com 21 6bitos, as neoplasias malignas prostata com 16 dbitos, e as

neoplasias malignas da traquéia,brénquios e pulmdes com 9 6bitos (tabela 19).

Tabela 19. Namero de o6bitos por Causa - CID-BR-10, capitulo 1l Neoplasias (tumores)
— Ponto Novo — BA, 2015-2024

Causa - CID-BR-10 2015|2016 | 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Total

. 052 Restante de neoplasias
malignas 3 1 2 - 2 3 1 3 3 3 21

. 045 Neoplasia maligna da
prostata - - - 1 3 1 3 5 1 2 16

. 039 Neopl malig da
traquéia,brénquios e pulmdes 1 - - - 2 2 - 1 2 1 9




OPREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM

Dentro do grupo dos 6bitos por Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
ocorridos no municipio de Ponto Novo/BA no periodo de 2015 a 2024, destacam-se 0S
Obitos por diabetes mellitus com 70, restante doencas enddcrinas nutricionais e

metabdlicas com 6 6bitos e desnutricdo com 4 dbitos no periodo (Tabela 20).

Tabela 20. Namero de 6bitos por Causa - CID-BR-10, capitulo IV. Doengas enddcrinas

nutricionais e metabdlicas — Ponto Novo/BA, 2015-2024

Causa - CID-BR-10 2015|2016| 2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | Total
. 055 Diabetes mellitus 3 2 4 8 9 9 10 | 11 8 6 70
. 057 Rest doengas enddcr,

nutricion e metabolicas - - - 1 - - 1 1 - 3 6

. 056 Desnutricéo - - - - - - 2 - - 2 4

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM

2.2.8¢c Mortalidade Infantil

Este € um tradicional indicador que analisa a situacdo de saude das populaces,
além de ser utilizado para definicdo das politicas publicas direcionadas a satde da
populacdo materno - infantil. Os estudos mostram que houve reducdo da TMI no Brasil
de 26,1, em 2000, para 14,0/1000 nascidos vivos em 2011 (OLIVEIRA et al, 2016).

O Gréfico 16 mostra que entre os anos de 2015 e 2024 o municipio de Ponto Novo
apresentou-se bastante variavel, teve a maior taxa em 2021 (19,62 por mil nascidos

Vivos).
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Grafico 16 — NUmero de 6bitos e taxa de Mortalidade Infantil/1000 nascidos vivos, Ponto
Novo —BA, 2015 -2024
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Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/ SIM

Tabela 21 — Numero de dbitos Infantis por faixa etaria, por ano, Ponto Novo — BA, 2015-
2024

Eaixaetéria 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
0a6 dias 4 10 3 4 3 1 3 4 1 2 35
7 a 27 dias 1 2 1 1 2 - 1 - - - 8
28 a 364

dias 1 2 1 1 - 4 - 1 - 1 u
Total 6 14 5 6 5 5 4 5 1 3 b4

Fonte: SESAB/SUVISA/DIVEP/SIM
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2.2.8d Mortalidade Materna

Estudos demonstram que a cada minuto uma mulher morre em decorréncia das
complicacdes da gravidez e do parto, que traduz um desafio para Satde Publica, uma vez
que a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) define como morte materna a que ocorre
durante a gestacdo ou dentro de um periodo de 42 dias apds o término desta, independente
da duracédo ou da localizacdo da gravidez, devido a qualquer causa relacionada com a
gravidez ou por medidas em relacdo a ela, porém ndo devidas a causas acidentais ou
incidentais (FERRAZ, BORDIGNON, 2012; OMS, 2005).

Entre 2015 e 2024, o municipio de Ponto Novo/BA registrou 03 ébitos maternos
em mulheres pardas, ocorridos nos anos de 2016 classificado como morte materna
obstétrica indireta) resultantes de doencas preexistentes ou que surgiram durante a
gestacdo; 2017 e 2024 (classificado como morte materna obstétrica diretas) resultantes de

complicacdes diretamente relacionadas a gestacédo, parto ou puerpeério.

Apesar do nimero reduzido, a ocorréncia de ébitos maternos em anos distintos
revela fragilidades na atencdo pré-natal, assisténcia ao parto e puerpério. Esses eventos
reforcam a importancia de fortalecer a linha de cuidado materno-infantil, com foco na
estratificacdo de risco gestacional, vinculagdo prévia a maternidade de referéncia, e
garantia de assisténcia oportuna e qualificada, principalmente para mulheres em situagédo

de maior vulnerabilidade social e racial.

3. ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
SAUDE
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Uma das prioridades do Ministério da Saude é o fortalecimento das Redes de
Atencdo a Saude (RAS). Um dos pilares das RAS ¢ a Atencéo Bésica (AB). Ela possibilita
resolver até 80% dos problemas de salde, reduzindo a busca pelas emergéncias dos
hospitais e fornecendo um atendimento com maior qualidade.

A Portaria Ministerial de n° 4.279, de 30 de dezembro de 2010, define Rede de
Atencdo a Saude (RAS) como uma forma de organizacao das acdes e servigos de salde,
no ambito do SUS, integrada por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestéo,
para garantir a integralidade do cuidado. Essa mesma portaria estabeleceu diretrizes para
a organizacgdo da RAS tendo a Atencdo Primaria & Satde como coordenadora do cuidado

e ordenadora da rede.

3.1 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

A Atencdo Primaria a Saude (APS) é tida como contato preferencial dos usuarios
na rede de atengdo a saude, devendo orientar-se pelos principios e diretrizes do SUS, a
partir dos quais assume funcdes e caracteristicas especificas. Considera as pessoas em sua
singularidade e inser¢do sociocultural, buscando produzir a atengéo integral, por meio da
promocao da saude, da prevencdo de doencas e agravos, do diagnéstico, do tratamento,
da reabilitacdo e da reducdo de danos ou de sofrimentos que possam comprometer sua
autonomia (BRASIL, 2017).

Dessa forma, é fundamental que o processo de trabalho na APS se caracteriza por:

| - Definigdo do territorio e Territorializagao;

Il - Responsabilizacdo Sanitaria;

I11 - Porta de Entrada Preferencial;

IV - Adstricdo de usuérios e desenvolvimento de relacdes de vinculo e
responsabilizacdo entre a equipe e a populacédo do seu territorio de atuacao;

V — Acesso;

VI - O acolhimento;

VII - Trabalho em Equipe Multiprofissional,

VIl — Resolutividade.
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O elenco de acdes e procedimentos ampliados deve contemplar de forma mais
flexivel as necessidades e demandas de saude das populacfes em cada localidade, sendo
definido a partir de suas especificidades locorregionais. As unidades devem organizar o
servico de modo a otimizar os processos de trabalho, bem como o acesso aos demais
niveis de atencdo da RAS.

As UBS deverdo assegurar o acolhimento e escuta ativa e qualificada das pessoas,
mesmo que ndo sejam da area de abrangéncia da unidade, com classificacdo de risco e
encaminhamento responsavel de acordo com as necessidades apresentadas, articulando-
se com outros servicos de forma resolutiva, em conformidade com as linhas de cuidado
estabelecidas.

Cobertura de APS: abril/2025: sdo 9 Equipes de Saude da Familia (cobertura:
168,71%), 7 Equipes de Saude Bucal (cobertura: 100%) que contam com 53 Agentes
Comunitérios de Salde, para uma populacdo de 18.670 habitantes, garantindo uma
cobertura de 100% de ACS.

Saulde Bucal

O municipio de Ponto Novo dispde de 8 equipes de saude bucal assim
distribuidas:
ESB de Barracas — Povoado de Barracas
ESB de Fazenda Mamota — Fazenda Mamota
ESB de Nova Represa — Povoado de Nova Represa
ESB de Oscar Macedo — Bairro de Oscar Macedo
ESB de Véarzea do Pogo — Povoado de Varzea do Poco
ESB de Contorno — Bairro do Contorno
ESB de Quintino Maciel — Bairro Centro
Unidade Mo6vel de Odontologia de Ponto Novo
ESB de Pedreira — Bairro de Pedreira
A equipe de saude bucal é responsavel pelo controle de doencas bucais e
realizacdo de acOes de promocdo de salde, prevencdo de agravos e reabilitacdo do

paciente. Os cuidados na atencdo odontoldgica vao desde o primeiro cuidado (avaliacdo
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inicial) até os procedimentos cirdrgicos ou restauradores necessarios a cada caso. Em
conjunto com os demais integrantes da equipe de cada localidade, realizam-se também
atividades como palestras, bem como encaminhamentos para o ambiente hospitalar
quando necessario.

O municipio também conta com o Odontomovel, veiculo equipado com
consultério mével que realiza atendimento 4 vezes por semana nos povoados e distritos
mais distantes.

Para a realizacdo de préteses dentérias, Ponto Novo/BA conta com o servico de
Laboratério Regional de Proteses Dentérias (LRPD).

Centro de Desenvolvimento Integrado — CDI

O Centro de Desenvolvimento Integrado (CDI) é um espaco com equipe
multidisciplinar, inaugurado em julho de 2022 com objetivo de atender as necessidades
fisicas e emocionais, tendo o publico-alvo Pessoas com Deficiéncias (PcD). O
Funcionamento é de segunda a sexta feira das 08:00 as 14:30 horas. A equipe é formada

por profissionais de diversas especialidades.

Centro de Fisioterapia de Ponto Novo

A fisioterapia € a area da saude responsavel por promover, desenvolver, manter e
reabilitar as capacidades de mobilidade e funcionalidade das pessoas ao longo de toda a
sua vida. O seu principal interesse e objetivo é identificar e maximizar a qualidade de
vida e de potencial de movimento de cada pessoa, dentro das areas da promocao,
prevencdo, tratamento/intervencdo, habilitacdo e reabilitacdo da saude. A fisioterapia
pode auxiliar no fortalecimento da musculatura, diminuigcdo de dores e, mais do que isso,

auxiliar na condigéo de postura promovendo maior qualidade de vida

O municipio de Ponto Novo/BA conta com o Centro de Fisioterapia de Ponto
Novo, que oferece um espaco amplo e confortavel para o desenvolvimento de suas

atividades.
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O Centro de Fisioterapia € composto por 10 Fisioterapeutas, um auxiliar de
fisioterapia, dois recepcionistas e dois auxiliares de servico gerais. Os atendimentos séo
conduzidos e distribuidos entre atendimentos no Centro de Fisioterapia, CDI, a domicilio,
Hospital, Localidades de Mamota, Caicara, Fortuna, Bezerras, Capim, Pedra Branca,
Reassentamento, Serra do Imbé, Varzea do morro, Varzea da pedra, Varzea Comprida,

Mandela, Sol nascente e nos PSF’S de Represa, Barracas e Angico.

Sdo oferecidos procedimentos de Fisioterapia nas diversas especialidades como:
Cardiorrespiratoria, Neuroldgica, Ortopédica, Traumato-Ortopédica, Reumatoldgica,

pediatrica, oncoldgica, servico de recepc¢do e servico geral.

3.2 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

No ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), os servicos de Média e Alta
Complexidade representam niveis de atencdo que exigem maior densidade tecnoldgica,
profissionais especializados e infraestrutura adequada para o diagndstico, tratamento e
acompanhamento de condi¢Ges de salde que ndo podem ser resolvidas na Atencdo
Basica.

A Média Complexidade abrange procedimentos ambulatoriais e hospitalares que
demandam recursos especializados, como consultas com médicos especialistas, exames
laboratoriais e de imagem, pequenas cirurgias, atendimentos em unidades de pronto
atendimento (UPAS) e servicos de reabilitacdo. Esses servi¢os sdo fundamentais para dar
continuidade ao cuidado iniciado na atengdo primaria, garantindo resolutividade e acesso
qualificado.

Ja a Alta Complexidade envolve ac¢Bes e procedimentos de maior custo e
complexidade técnica, como cirurgias de grande porte, tratamentos oncolégicos,
hemodialise, transplantes, internaces em unidades de terapia intensiva (UTI) e uso de
equipamentos sofisticados. Esses servicos sdo ofertados em centros de referéncia e
hospitais habilitados, com estrutura especializada para atender casos que exigem

intervengdes mais avangadas.
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Ambos 0s niveis sdo essenciais para assegurar a integralidade do cuidado a saude,
funcionando de forma articulada com os demais componentes da rede assistencial do SUS

e contribuindo para a efetividade das politicas publicas de saude.

3.2.1 Centro de Atencéo Psicossocial

Os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) sdo servicos de satude mental
abertos e comunitarios do SUS que foram concebidos como principal estratégia do
processo de reforma Psiquiatrica no pais. O CAPS foi criado pela Portaria GM 224/92 de
29 de janeiro de 1992 e regulamentada pela Portaria GM 336/2002 e em Ponto Novo foi
implantado no més de abril/2014.

A restruturacdo do modelo de atencdo psicossocial em Ponto Novo estd
direcionada e baseada na Politica Nacional de Satude Mental, buscando consolidar um
modelo de atencédo aberto e de base comunitaria. A proposta é garantir a livre circulacdo
das pessoas em situacdo de sofrimento mental pelos servicos, escolas, pela comunidade e
pela cidade.

Objetivo Geral

Oferecer suporte a populacédo de sua area de abrangéncia através de atividades que
estimulem o individuo a reconstrucdo e ressignificacdo de seu projeto de vida e,
consequentemente, dos lacos familiares e comunitarios.

Objetivos Especificos

Estimular a busca da autonomia e inser¢do social através de acdes intersetoriais que

envolvam educacéo, trabalho, esporte, cultura e lazer;
Tratar os transtornos mentais sob a Otica biopsicossocial;

Oferecer apoio terapéutico nas crises psicoldgicas/psiquiatrica e indicativas de

crescimento pessoal a partir delas;
Prevenir hospitalismo e desamparo garantindo a permanéncia dos vinculos sociais;

Prevenir rotulacéo, estigma e cronificagéo;
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Estimular o redimensionamento critico das relacdes com a familia, o trabalho, a

vizinhanga, sexualidade e politica;

Oferecer suporte e supervisionar a atencdo a saude mental na rede atencdo bésica
(PACS/PSF);

Gerenciar periodicamente os projetos terapéuticos de modo que estes sejam de acordo
com a singularidade de cada individuo.

AC@ES REALIZADAS NO CAPS |

Atendimento Ambulatorial (Paciente/ Familia)

Atendimento em Grupo

Visita Domiciliar

Distribuicdo de Medicacao

Administragdo de Medicagéo

Realizagéo de Palestras

Reunides de Equipe

Parcerias Intersetoriais

3.2.2 Complexo De Saude da Secretaria Municipal de Saude de Ponto Novo

A atencdo ambulatorial no Sistema Unico de Saude (SUS) compreende um
conjunto de acGes voltadas para o atendimento a satde da populacdo em nivel individual
e coletivo, realizadas fora do ambiente hospitalar. Esse tipo de atencédo inclui consultas
médicas, procedimentos especializados, exames diagndsticos e acompanhamento
terapéutico, sendo essencial para a promocdo, prevencdo, diagnostico, tratamento e
reabilitacdo de diversas condi¢des de salde. A atencdo ambulatorial € um dos pilares da
Rede de Atencdo a Saude, articulando-se com os demais niveis de cuidado para garantir
integralidade e continuidade no atendimento.

No municipio de Ponto Novo/BA a atengdo ambulatorial especializada é ofertada
por meio do Complexo de Saude da Secretaria Municipal de Saiude de Ponto Novo/BA,

que fica localizado na Avenida Lomanto Junior, ao lado da Secretaria Municipal de
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Saude. O complexo funciona de segunda a sexta das 08h00 as 16h00, realizando consultas
e exames agendados.

As consultas e os exames sao realizados pelos profissionais da area de:
Endocrinologista, cardiologista, pediatria, ginecologista, ortopedista, nutricionista,
dermatologista e ultrassonografias.

Nos dias de atendimentos o recepcionista faz a ficha dos pacientes e encaminha
para a triagem para prosseguir nos atendimentos com os especialistas.

Exames realizados na unidade:

. Ultrassonografias

. Ecocardiograma

Fluxo de atendimento:

Nos dias de atendimento das especialidades, a ficha do paciente é preenchida na recepcao
e 0 paciente é encaminhado para realizar a triagem para prosseguir para o atendimento
com o especialista.

Séo realizados, diariamente, acolhimentos aos pacientes, triagem e preenchimento de

ficha do paciente.

3.2.3 Consorcio Publico Interfederativo de Satde

Para garantir 0 acesso a consultas com especialistas, exames e procedimentos
ambulatoriais, 0 municipio pertence ao pertence ao Consércio Publico Interfederativo de

Salde da Regido de Senhor do Bonfim, conforme descrito abaixo.

Ficha técnica:

Presidente: Silvania Silva Matos - Prefeita de Monte Santo

Vice-Presidente: Vilma Rosa de Oliveira Gomes - Prefeita de Cansancao

Diretor Executivo: Gabriel da Silva Dias Alves

gabriel.alves270@hotmail.com
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Endereco Sede:
Rua ua Rui Barbosa n°104, Senhor do Bonfim, CEP: 48970-000

Site: https://consorciosaudesrdobonfim.ba.gov.br/

Municipios do Consorcio
Andorinha

Campo Formoso
Cansancéo
Jaguarari
Nordestina

Ponto Novo
Queimadas

Monte Santo
Antonio Gongalves
Filadélfia

Itiuba

Pindobacu

Senhor do Bonfim

Acesso em : https://consorcios.saude.ba.gov.br/consorcio/ficha-tecnica/23

3.2.4 Assisténcia de Urgéncia e Emergéncia - Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia — SAMU-192

A Rede de Urgéncias e Emergéncias tem por objetivo articular e integrar todos 0s
equipamentos de salde, objetivando ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral
aos usuarios em situacao de urgéncia e emergéncia nos servicos de saude, de forma agil

e oportuna.


https://consorciosaudesrdobonfim.ba.gov.br/
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Identificagdo: SAMU 192 DE PONTO NOVO
Tipo de Unidade: Basica
Nivel de Hierarquia: municipal
Natureza da organizacdo: municipal
Atividade: unidade maével de nivel pré-hospitalar na area de urgéncia

Turnos de Atendimento: 24h

3.2.5 Atencao Hospitalar: Hospital Nossa Senhora de Fatima e Maternidade Mae
Rosa

O Hospital Nossa Senhora de Fatima realiza atendimentos de urgéncia e
emergéncia, atendimentos médicos e de enfermagem, além de contar com os servicos de
triagem com classificacdo de risco, Raio-x e eletrocardiograma. Sao realizados
internamentos clinicos e cirdrgicos (cirurgias em geral, bem como pequenas cirurgias),
partos normais e cesarianas. Com o recurso da Central de Leitos da rede PEBA, temos a
facilidade de transferéncia de casos graves e/ou que demandem servigos especializados
de alta complexidade para unidades de referéncias da regido ou do estado. Se aplica
também a Maternidade Méae Rosa, que atende a demanda de gestantes de baixa e média
complexidade com acolhimento adequado para gestantes e seus familiares. A equipe é
formada por 09 Enfermeiros (as) na Assisténcia, 10 Enfermeiros (as) na Triagem, 08
Técnicos de Enfermagem no Internamento de Clinica Médica, 15 Técnicos de
Enfermagem no Ambulatério de urgéncia e Emergéncia, cumprindo Plantdes de 24 h, 04
recepcionistas, 04 guardas, 15 funcionarios do quadro de Higienizacdo, 08 motoristas, 08

cozinheiras, 01 Auxiliar de Farmécia, 01 Farmacéutica, 09 Médicos.

No hospital sdo realizados atendimentos de urgéncia e emergéncia médicos e de
enfermagem, internamentos clinicos e cirargicos com realizacdes de cirurgias em geral e
pequenas cirurgias. Também sdo realizados partos normais e cesarianas. além de

regulacdes para servicos e hospitais especializados ou de maior complexidade.

Funcionamento do centro cirurgico
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O centro cirargico encontra-se em pleno funcionamento, com uma média de 100 cirurgias
eletivas mensais, realizadas semanalmente. Os principais procedimentos incluem:
Hérnia inguinal e umbilical
Postectomia
Hidrocele
Cisto de epididimo
Laqueadura tubaria (para mulheres com mais de 21 anos e com ao menos dois filhos)
Cesarianas
Histerectomia parcial
Retirada de cisto vaginal
Cistocele
Perineoplastia
Colpoperineoplastia
Curetagem semiotica
Histerectomia por via vaginal
Pequenas cirurgias em geral

Equipe Técnica:

02 cirurgibes

01 anestesiologista
02 circulantes

01 instrumentador(a)

Aquisicoes Recentes:

Atendimento a pacientes internados e em observacao

Os pacientes internados tém recebido, nesta gestdo, medicamentos de qualidade e em
variedade adequada, conforme as enfermidades diagnosticadas.

Todos os exames solicitados tém sido garantidos, abrangendo desde exames laboratoriais
até exames de maior complexidade, como:

Ultrassonografia (USG)

Eletrocardiograma (ECG)

Ecocardiograma (ECO)
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Tomografia Computadorizada
Ressonancia Magnética
Colonoscopia
Endoscopia
Além disso, foram ofertadas consultas com especialistas, entre eles:
Ortopedista
Ginecologista e Obstetra
Cirurgido Geral
Dermatologista
Fisioterapeuta
Neurologista
Psic6logo
Pediatra

Otorrinolaringologista

Controle de infeccéo hospitalar

Com foco na prevencéo e controle de infecgdes, sdo realizadas as seguintes agdes:
Limpeza periddica das fossas da unidade, com frequéncia bimestral.

Iniciativas para reimplantacdo da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH).
A reestruturacdo da CCIH visa realizar acdes de educacdo permanente e estabelecer
protocolos mais eficazes para o controle de infec¢bes, promovendo melhor qualidade na

assisténcia.

Maternidade Mae Rosa

A Maternidade Mae Rosa foi a primeira Maternidade Municipal, inaugurada no
dia 24 de fevereiro de 2022 e construida com recursos proprios do Municipio no valor de
R$ 355.894,86, foi nomeada “Mae Rosa” em homenagem a mais antiga parteira do

Municipio. A Maternidade Mae Rosa faz parte do plano de A¢do de fortalecimento da
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Rede de Atengdo a Saude, para potencializar a ampliacdo e a integracdo entre Atencéao
Basica que acompanha as gestantes do Municipio durante o pré-natal e referencia-las para
um servico de pequena e média complexidade oferecido pela Maternidade.

A equipe é formada por 07 Enfermeiros (0s) Obstetras, 06 Técnicos (as) de
Enfermagem, 02 recepcionistas, 04 funcionarias de Higienizacdo, 05 Guardas. Ainda
dispde de 02 consultorios, 01 recepcao, 02 banheiros, 02 enfermarias com 03 leitos no
pré-parto e 03 leitos no pods — parto cada um com banheiro, 03 bergéarios, 01 conforto para
profissionais, 01 sala de parto. Possui uma estrutura moderna em um espago bastante
acolhedor e um atendimento humanizado.

As Gestantes, ao entrarem em trabalho de parto, sdo acolhidas junto a seus
familiares na avaliacdo realizada pela Enfermeira obstetra, e encaminhada para o leito na
companhia do familiar de sua preferéncia, onde s@o orientadas quanto ao processo de
trabalho de parto e ao uso dos equipamentos que favorecem esse processo. As
propedéuticas utilizadas sdo: banho morno, trabalho com bolas de pilates, barras de
agachamento, massagem relaxante, aromaterapia € musicoterapia para propiciar a

gestante mais aconchego e tranquilidade.

3.3 SISTEMA DE APOIO LOGISTICO

O Sistema de Apoio Logistico representa um conjunto fundamental de servigos
que sustentam a efetividade da atenc&o a satide no Sistema Unico de Sadde (SUS). Esse
sistema ndo atua diretamente na assisténcia clinica, mas € indispensavel para garantir que
0s cuidados prestados aos usuarios sejam seguros, oportunos e resolutivos.

O apoio logistico envolve atividades como transporte sanitério, regulacdo do
acesso aos servicos, gestdo de insumos e medicamentos, manutencdo de equipamentos,
além da organizacdo de fluxos entre os diferentes niveis de atencdo. Esse suporte
operacional é vital para o funcionamento integrado da rede de salde, permitindo que 0s

servigos estejam disponiveis e acessiveis conforme as necessidades da populacéo.

Tratamento Fora do Domicilio— TFD
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O Tratamento Fora de Domicilio — TFD consiste no fornecimento de beneficios
quando o paciente necessita de atendimento médico especializado de média e alta
complexidade néo disponiveis na localidade de domicilio. Estes beneficios somente serdo
concedidos quando esgotados todos os meios de tratamento na Rede Publica ou
Conveniada ao SUS no Municipio/Estado de origem dos usuarios. Sdo limitados ao
periodo estritamente necessario ao tratamento médico e ndo valem para procedimentos
assistenciais contidos no Piso de Atencdo Basica (PAB), assim como tratamentos
experimentais, de acordo com o § 1° do Art. 1° da Portaria SAS n° 055/1999.

A central TFD de Ponto Novo funciona de Segunda a sexta feira as 08:00 as 12:00
presencialmente e online até as 16:00 horas, na central de Marca¢do, com sala propria,
localizada na rua S&o Jorge, S/N, Bairro centro. Tem como finalidade organizar e
operacionalizar o acesso a servicos de satde da rede SUS que ndo séo realizados dentro
do municipio e fazer patacGes com outros municipios ofertantes.

Os agendamentos sdo realizados através do sistema lista Unica, sistema vida,
sistema da central de Juazeiro, via email e através de telefone. Também s&o realizados
agendamentos diretamente nos hospitais de referéncia para a cidades a seguir: Campo
formoso, Juazeiro, Miguel Calmon, Petrolina, Salvador, Senhor do Bonfim, Rui Barbosa,
Paulo Afonso, Irecé e Recife.

Com o intuito de melhor servir a populacdo, dispomos de 01 casa de apoio em
Salvador, 01 em Juazeiro, ambas alugadas e dispomos também de 01 6nibus, 01 micro-
onibus, 01 van e 04 carros pequenos alugados e ainda 02 carros pequenos pertencente ao

municipio, para o deslocamento em seguranca dos pacientes.

3.4 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica constitui um dos eixos estratégicos do SUS,
articulada a Politica Nacional de Saude e a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica
(PNAF). Compreende um conjunto de agdes voltadas & promogao, protecdo e recuperacao
da saude, tendo o medicamento como insumo essencial. Seu escopo envolve todas as

etapas do ciclo do medicamento: selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento,



PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
distribuicéo, prescricdo, dispensacdo e promogéo do uso racional, configurando-se como

politica transversal em todos os pontos da Rede de Atencdo a Saude.

3.4.1 Modelo de financiamento da Assisténcia Farmacéutica no SUS

O modelo de financiamento da Assisténcia Farmacéutica no Brasil envolve a
participagdo conjunta das esferas federal, estadual e municipal, em conformidade com os
acordos firmados na Comisséo Intergestores Tripartite (CIT). Essa estrutura contempla
trés eixos de execucdo: Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF),
Componente Estratégico e Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica,

gue juntos asseguram o acesso e a continuidade das a¢fes no ambito do SUS.

Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF): Financiado pela
Unido, Estados e municipios e inclui medicamentos para agravos prevalentes e
prioritarios da atencdo basica. A Portaria GM/MS N° 6.942, de 16 DE JUNHO DE 2025,
Altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 6, de 28 de Setembro de 2017, para dispor
sobre o financiamento do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do
Sistema Unico de Satide — SUS. Considera-se também a resolucio CIB n° 485/2025 que
aprova as normas para a execu¢do do componente Basico da Assisténcia Farmacéutica no
ambito do estado da Bahia e considera o valor de contrapartida Federal a ser repassado,
com base no indice do IDH para aquisicdo de medicamentos e insumos do componente
bésico da Assisténcia Farmacéutica, a serem repassados para financiarem a aquisi¢do dos
medicamentos e insumos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica constantes

dos Anexos | e IV da Rename vigente no SUS.

A RENAME vigente foi regulamentada pela portaria GM/MS no 6.324, de 26 de
Dezembro de 2024.

Existe o entendimento entre as esferas de gestdo de que a Assisténcia
Farmacéutica deve garantir a promocao de acesso e uso racional dos medicamentos no
ambito do SUS. Considera-se os valores de contrapartida federal, constantes na Portaria
GM/MS no 6.942/2025, definidos com base no indice de Desenvolvimento Humano

Municipal (IDHM), a serem repassados para financiarem a aquisi¢do dos medicamentos
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e insumos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica constantes dos Anexos |

e IV da Rename vigente no SUS:

a) IDHM muito baixo: R$ 9,05 (oito reais e cinco centavos) por habitante/ano;

b) IDHM baixo: R$ 8,80 (sete reais e oitenta centavos) por habitante/ano;

c) IDHM médio: R$ 8,55 (sete reais e cinquenta e cinco centavos) por

habitante/ano;

d) IDHM alto: R$ 8,30 (sete reais e trinta centavos) por habitante/ano; e

e) IDHM muito alto: R$ 8,20 (sete reais e vinte centavos) por habitante/ano.

Considera-se o valor de R$ 3,01 para cumprimento da contrapartida do Estado e

dos Municipios, para & aquisicdo de medicamentos e insumos da Atencdo Baésica,

constantes dos Anexos | e IV da Rename vigente no SUS.

O célculo para a alocacdo dos recursos baseia-se nos dados populacionais do

Censo 2022 do IBGE, que indica para 0 municipio de Ponto Novo com uma populagao

estimada de 18.670 pessoas, IDHM - 0,580 classificado com baixo, considera-se 0s

valores de contrapartida pactuados para execucao:

Esfera de | Descricéo Valor R$

Governo

Estadual Contrapartida Estadual 53.993,38
Contrapartida Municipal (execucdo minima a ser| 53.993,38

Municipal cumprida)

Federal Contrapartida Federal 164.296,80
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Total 272.283,56

Esses valores tém por objetivo assegurar que 0s municipios disponham de recursos
suficientes para a aquisicdo de medicamentos e insumos padronizados, conforme as
diretrizes da RENAME (Relacao Nacional de Medicamentos Essenciais) e da REMUME
(Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais), promovendo a uniformizacdo da

atencdo farmacéutica no ambito do SUS.

Visando a maior eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos, 0 municipio
integrou-se ao Projeto de Registro de Preco Compartilhado, a Adesao foi aprovada na
RESOLUCAO CIB N° 191/2020. A estratégia, coordenada pela SESAB em colaboragao
com o Conselho dos Secretarios Municipais de Saude — COSEMS, tem como proposito
ampliar a disponibilidade de medicamentos e insumos na Assisténcia Farmacéutica da
Atencao Bésica, alinhando-se as necessidades locais e promovendo a gestao racional dos

recursos do sistema de saude.

Componente Estratégico da Assisténcia farmacéutica: Financiado pelo
Ministério da Saude, que adquire e distribui os medicamentos e insumos para doencas

com perfil de agravo, entre elas: tuberculose, hanseniase, HIV/AIDS, e outras condigdes.

Os medicamentos Insulina Regular e NPH séo fornecidos pelo ministério da satde
conforme parametros técnicos estabelecidos, assim como 0s medicamentos e insumos do

programa de saude da mulher e suplementacao de vitamina A.

Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica (CEAF): Estratégia
na busca da integralidade do tratamento e contempla medicamentos de uso continuo,
geralmente doencas cronicas e raras. A execuc¢do do programa fica com bases e nucleos

regionais de saude.
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3.4.2 Estrutura da Assisténcia Farmacéutica Basica

A estruturacdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio ocorre de forma
transversal, estando inter-relacionada com todos 0s outros servi¢os de assisténcia ao

paciente.

A Distribuicdo, que compde o Ciclo da Assisténcia Farmacéutica estdo sob
gerenciamento da Central de Abastecimento Farmacéutico, contando com a presenca de
um farmacéutico. A Central de Abastecimento Farmacéutico distribui os medicamentos

para toda a rede de Atencdo a Saude onde existe dispensacao de medicamentos.

3.4.3 Sistemas Utilizados

SIGAF - SISTEMA INTEGRADO DE GERENCIAMENTO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA: Conforme a CIB n° 251/2009, o sistema devera ser utilizado por
todos 0s municipios baianos para o gerenciamento do componente basico da assisténcia

farmacéutica.

HORUS: O Horus é um sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia farmacéutica
de acesso on-line e implementado pelo Ministério da Saude. O Sistema permite o controle
e distribuicdo dos medicamentos disponiveis no Sistema Unico de Satde, o Horus, faz
parte do programa Qualifar-SUS. O municipio de Ponto Novo foi habilitado no programa
QUALIFAR pela Portaria GM/MS n° 2.107, de 23 de setembro de 2014.

343 Comissdo de Farmécia e Terapéutica

A resolucéo do conselho municipal de satde n° 06/2025, instituiu a comisséo
de Farmécia e Terapéutica de Medicamentos — CFT, garantindo o uso racional, seguro e
eficaz de medicamentos no municipio. A comissao de farmacia e terapéutica tem Caréater

consultivo e deliberativo, prestando assessoria a Secretaria Municipal de Saude.

3.5 REGULACAO, AVALIACAO E CONTROLE


https://pt.wikipedia.org/wiki/Medicamento
https://pt.wikipedia.org/wiki/Sistema_%C3%9Anico_de_Sa%C3%BAde
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A regulacio, avaliacdo e controle no &mbito municipal do Sistema Unico de Satde
(SUS) envolve a organizacdo e gestdo dos servicos de saude para garantir 0 acesso
equitativo e a qualidade da assisténcia. A regulacdo, avaliacdo e controle atuam em
conjunto para otimizar o uso dos recursos, monitorar 0 desempenho dos Servigos e
assegurar que as necessidades da populacdo sejam atendidas de forma eficiente.

Regulacdo: A regulacdo do acesso envolve a organizacdo do fluxo de pacientes,
desde a atencdo basica ate os servicos de média e alta complexidade, buscando direcionar
0S usuarios aos servicos adequados de acordo com suas necessidades. Isso inclui a
regulacdo de consultas, exames, internacdes e outros procedimentos, utilizando critérios
de priorizacao e buscando evitar o acesso inadequado aos servicos de saude.

Avaliacdo: A avaliacdo no contexto municipal do SUS visa analisar o desempenho
dos servicos de saude, verificando se as a¢Ges estdo sendo realizadas de acordo com 0s
padrdes de qualidade estabelecidos, se os resultados esperados estdo sendo alcancados e
se as necessidades da populagéo estédo sendo atendidas. A avaliagdo pode ser feita por
meio de indicadores de salde, analise de processos de trabalho, pesquisas de satisfacao
dos usuérios e outras ferramentas.

Controle: O controle no SUS municipal refere-se ao acompanhamento e
monitoramento das agdes e servicos de satde, com o objetivo de garantir que estejam em
conformidade com as normas e diretrizes estabelecidas, bem como com os contratos e
acordos firmados. O controle envolve a fiscalizacao do uso dos recursos, a verificacdo da
qualidade dos servicos prestados e a identificacdo de possiveis problemas ou

irregularidades.

Central de Marcacéo

A Central de marcacdo de consulta e exames da Secretaria Municipal de Satde de
Ponto Novo atende de segunda a sexta-feira e fica localizada ao lado do Hospital Nossa
Senhora de Fatima, a Central realiza atendimento ao paciente para agendamentos de
consultas e exames a serem realizados municipio de Ponto Novo e referenciados para

outras localidades.
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O agendamento de consultas e retornos com especialistas que atendem no
municipio de Ponto Novo, assim como exames laboratoriais e raio-x sem laudo séo
agendados na recepc¢do da Central, quando o paciente comparece para agendamento, a
solicitacdo € carimbada e é informado a data, horério e local do atendimento.

Agendamentos de consultas ou exames para a Policlinica Regional de Senhor do
Bonfim sdo realizados através do sistema SIGES, para isso, € necessario reter as
requisicdes. O usuario é inserido na fila de espera aguardando vaga, ha demanda
reprimida para algumas especialidades e exames uma vez que existe uma alta demanda.

Para agendamento de consulta médica na especialidade em Nefrologia, sdo
enviadas atraveés de motorista as solicitacdes meédicas do paciente para a Central de
Marcacdo de Senhor do Bonfim, onde séo autorizadas e os atendimentos sdo agendados
para o Clinefro. SolicitacGes de exames de audiometria também sdo enviadas para a
Central de marcacdo de Senhor do Bonfim, sendo feito a liberacdo do exame e
agendamento para a AUDIFON, também localizada em Senhor do Bonfim.

Tipos de procedimentos agendados:

Consultas com especialistas que atendem dentro e fora do municipio de Ponto Novo:
Endocrinologista, Pediatra, Dermatologista, Neuropediatra, Ortopedista, Ginecologista,
Angiologista, Nefrologista (agendados através da PPI).

Exames: Exames laboratoriais, Raio-x, eletrocardiograma, Ultrassonografia,
Ecocardiograma, Doppler, Endoscopia, Audiometria, teste da orelhinha, pequenas
cirurgias.

Para atendimento com a Neuropediatra, os pacientes sdo atendidos no CDI para
maior comodidade das criancas e responsaveis.

O atendimento com especialista em urologia é realizado no Centro de
Especialidades.

Policlinica: Agendamentos com especialistas e agendamentos de exames como
MAPA, Holter24hr, Eletrocardiograma, Teste ergométrico, Colonoscopia, Mamografia,
Ressonancia Magnética, Tomografia Computadorizada, Ultrassonografia, Colposcopia,
Histeroscopia diagnostica, Videolaringoscopia, Espirometria, Biopsia de prostata desde
que solicitado por especialista de dentro da Policlinica, Eletroencefalograma, Raio-x com

laudo.
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3.6 VIGILANCIA EM SAUDE

O setor de Vigilancia em Saude tem como objeto principal a observacéo e analise
permanente da situacdo de saude da populacao, articulando-se em um conjunto de a¢des
destinadas a controlar riscos e danos a satde de populacdes que vivem em determinados
territérios. Outro aspecto fundamental da vigilancia em salde é a promocao da salde.
Essa politica objetiva promover a qualidade de vida, estimulando a populacéo a reduzir a
vulnerabilidade e riscos & salde, relacionados aos seus determinantes e condicionantes
modos de viver, condigdes de trabalho, habitacdo, ambiente, educacéo, lazer, cultura e

acesso a bens e servicos essenciais.

Vigilancia Sanitéria e Vigilancia Epidemioldgica

A Vigilancia Sanitaria desenvolve o monitoramento de estabelecimentos
comerciais, como restaurantes, lanchonetes, bares, cantinas, supermercados etc., 0
objetivo e garantir o desenvolvimento das a¢es diminuindo e prevenindo riscos a saude
e intervindo nos problemas sanitérios relacionados ao meio ambiente. A Vigilancia em
Saude Ambiental (VISAMB) realiza 0 monitoramento da qualidade da agua fornecida a
populacdo pela concessiondria EMBASA, buscando assegurar o cumprimento da
legislacdo e auxiliando na prevencao de doencas.

Atualmente a Vigilancia a Saude desenvolve ac¢des de Vigilancia e Informacéo
em Salde do Trabalhador, sendo elas: identificagdo e analise dos fatores e situacGes de
risco nos ambientes e processos de trabalho; intervencdo nos fatores determinantes dos
riscos e agravos a saude dos trabalhadores; avaliagdo do impacto das medidas de protecao
adotadas; divulgacdo sistematica das informacdes; educacdo em saude do trabalhador;
monitoramento dos indicadores e das acBes de saude do trabalhador, além do
acompanhamento das unidades de satde notificadoras de agravos e doencas relacionados
ao trabalho.

A Vigilancia Epidemioldgica é o conjunto de atividade que permite reunir a

informacdo indispensével para conhecer, a qualquer momento, 0 comportamento natura
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das doencas, bem como detectar ou prever alterag6es de seus fatores condicionantes, com
o fim de recomendar oportunamente, sobre bases firmes, as medidas indicadas e eficientes
que levam a prevencdo e ao controle de determinadas doencas. A Vigilancia
Epidemioldgica tem como atividades prioritarias a coordenacdo das a¢6es de imunizagao
em toda a rede de saude, monitoramento das doencas e agravos transmissiveis e ndo
transmissiveis de salde e realizar as capacitacBes para 0s servicos e instituicdes.

E através dos Indicadores epidemioldgicos que a Vigilancia Epidemioldgica mede
a magnitude do problema de satde do municipio. Por conseguinte, se referem a situacédo
verificada na populagdo ou no meio ambiente num momento dado ou num periodo
determinado. Pode-se medir o impacto ou os efeitos dos programas de salde publica
comparando-se um mesmo indicador epidemiolédgico antes e depois da execucdo das
atividades programaticas.

A epidemiologia constitui uma ferramenta fundamental para a elaboragdo de
diagndsticos de satde, permitindo assim, a elaboracao de um perfil populacional referente
aos problemas de salde relevantes. Seu desdobramento mais importante, todavia, é
subsidiar a definicdo de prioridades e a tomada de decisfes, ndo s6 no setor de saude
como em todos concernentes a qualidade de vida e ao bem-estar individual e coletivo.

Informacgbes epidemioldgicas confidveis, permanentes, dotadas de clarezas e
socializadas entre dirigentes, técnicos e usuarios constituem, portanto, um instrumento de

gestdo essencial, particularmente no nivel municipal.

3.7 PROFISSIONAIS DA SAUDE

Rede de Atencdo a Saude (RAS) é a forma de organizacdo das acdes e servigos de
salde, € composta por pontos de atencdo, mas também de pessoas, trabalhadores,
profissionais de salde, distribuidos e organizados para a realizagao da assisténcia a satide
da populacdo e gestdo da saude. O municipio conta com 316 profissionais de saude

cadastrados no CNES todos sob gestdo municipal conforme descrito no quadro abaixo.
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Quantidade por Ocupacgtes em geral e Tipo de Gestéo
Municipio: 292525 PONTO NOVO
Atende no SUS: Sim

Periodo: Mai/2025

Ocupacoes em geral Municipal
PESSOAL DE SAUDE - NIVEL SUPERIOR 83
ASSISTENTE SOCIAL 3
Assistente Social 3
BIOQUIMICO/FARMACEUTICO 3
Farmacéutico 3
CLINICO GERAL 5
Meédico Clinico S
ENFERMEIRO 33
Enfermeiro 25
Enfermeiro da estratégia de satde da familia 8
FISIOTERAPEUTA 9
Fisioterapeuta geral 9
FONOAUDIOLOGO 2
Fonoaudidlogo 2

MEDICO DE FAMILIA 3
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Médico da estratégia de Saude da Familia

NUTRICIONISTA

Nutricionista

ODONTOLOGO

Cirurgido dentista - clinico geral

Cirurgido-dentista da estrategia de saude da famil

PEDIATRA

Médico Pediatra

PSICOLOGO

Psicologo Clinico

OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS

Médico angiologista

Médico neurologista

Médico oftalmologista

OUTRAS OCUPAGOES DE NIVEL SUPERIOR RELAC A SAUDE
Médico veterinario

PESSOAL DE SAUDE - NIVEL TECNICO TECNICO/AUXILIAR
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de enfermagem da estratégia de saude da f

FISCAL SANITARIO
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Visitador Sanitario

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnico de enfermagem

Técnico de enfermagem de saude da familia

TECNICO E AUXILIAR EM RADIOLOGIA MEDICA
Técnico em radiologia e imagenologia

PESSOAL DE SAUDE - QUALIFICAQAO ELEMENTAR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Agente comunitario de saude

ATENDENTE DE ENFERMAGEM/AUX OPER SERV DIV E ASSEM
Atendente de consultorio dentario

Atendente de farmacia balconista

OUTRAS OCUPACOES NIVEL ELEMENTAR EM SAUDE
PESSOAL ADMINISTRATIVO

ADMINISTRACAO

Assistente tecnico administrativo

Digitador

Diretor administrativo

Diretor de servicos de saude diretor cli

Gerente administrativo

Recepcionista em geral

79

58

21

149

53

53

13

12

83

83

36

21
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SERVICO DE LIMPEZA/CONSERVACAO 2
de higiene e seguranca 2
OUTRAS OCUPAQOES ADMINISTRATIVAS 45
Trabalhador de servigos de manutencgéo 45
TOTAL 316

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salide do Brasil
— CNES

3.8 CONTROLE SOCIAL

A participagéo social em Ponto Novo/BA se formalizou mediante a criagdo do
Conselho de Salde que tem como funcdo central a defesa dos principios de
universalidade, equidade e descentralizacdo que alicercam o SUS. Os Conselhos de Saude
s8o a garantia de participacdo da comunidade na fiscalizacdo e na conducéo das politicas
de saude, definida na Lei n° 8.142, de 28/12/1990, que instituiu os Conselhos e as
Conferéncias de Saude como instancias de controle social do SUS nas trés esferas de
governo.

A lei também é clara quanto a forma de composicdo dos conselhos. Em primeiro
lugar, garante a representacéo dos seguintes segmentos: governo, prestadores de servico,
profissionais de saude e usuarios. Em seguida define a paridade da composicdo de
usuarios em relacdo aos demais segmentos. Isto significa que 50% dos demais segmentos
sendo que 25% destes sera destinado aos trabalhadores de salde e 25% para prestadores
de servigos publicos e privados.

Em Ponto Novo-BA, o CMS é composto pelos seguintes integrantes:
Representantes de entidades de usuarios (6 representantes), Representantes de entidades
dos trabalhadores da Saude (3 representantes) e representante dos poderes publicos
municipais executivos e para prestadores de servico privados contratados e conveniados

ou sem fins lucrativos existentes no municipio (3 representantes).
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3.9 GOVERNANCA NO SUs

A governangca no Sistema Unico de Satde (SUS) é um componente essencial para
garantir a articulacdo entre os diferentes entes federativos e a efetividade das politicas
publicas de satde. Estruturada a partir de principios como descentralizagéo, participacao
social e regionalizacdo, a governanca busca assegurar que as decisdes sejam tomadas de
forma democratica, técnica e compartilhada entre Unido, estados e municipios. Nesse
contexto, os espacos de pactuacdo interfederativa, como as Comissdes Intergestores
Regionais (CIR), desempenham papel estratégico ao permitir o didlogo entre 0s gestores
municipais e estaduais, promovendo o planejamento integrado, a definicdo de
responsabilidades e a organizacéo das redes de atencdo a satde conforme as necessidades
regionais.

A participagdo ativa do gestor municipal nas reunifes da CIR e fundamental para
o fortalecimento da regionalizacdo e para garantir que as especificidades locais sejam
consideradas nas pactuacdes regionais. Ao contribuir com a construcdo de fluxos
assistenciais e pactuar o acesso a servicos de maior complexidade, o gestor colabora
diretamente para a continuidade do cuidado e para a equidade no acesso aos servigos de
salde. Além disso, a presenca ativa dos municipios nesses espacos fortalece a
corresponsabilidade na gestdo do SUS, amplia a capacidade de resposta regional e
consolida a governanca colaborativa, que é essencial para a sustentabilidade e efetividade

do sistema de satde publico brasileiro.

4. FINANCIAMENTO

A Constituicdo Federal de 1988 (CF 1988) estabeleceu o Capitulo Il: DAS
FINANCAS PUBLICAS, do Titulo VI: DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO,
como sendo o definidor das grandes linhas de atuacdo orcamentario-financeira da

administragdo publica brasileira. Assim, por esse capitulo, a sociedade brasileira ratificou
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a necessidade de integracdo entre o planejamento e a execucdo or¢camentério-financeira.
Nesse mesmo sentido, o art. 174 da CF 1988 destacou a importancia do planejamento
para a administracdo publica ao afirmar que a funcdo de planejamento € determinante

para o setor publico e indicativo para o setor privado.

A Lei Complementar n® 141, sancionada em janeiro de 2012, define o que pode
ser contabilizado como gasto na area da saude e fixa percentuais minimos de investimento
por parte da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. De acordo com a Lei, a Unido
deve investir na saude o valor do ano anterior somado da variacdo nominal do Produto
Interno Bruto (PIB). Os investimentos dos Estados e do Distrito Federal deverdo
corresponder a 12% de sua receita. No caso dos Municipios, o percentual é de 15%. E
possivel identificar que o municipio de Ponto Novo/BA, desde 2015 tem ultrapassado o

percentual minimo, investindo 16,22% em 2024 (Gréfico 17)

Gréfico 17: Percentual de transferéncias constitucionais municipais referentes a Saude -
Ponto Novo/BA 2013-2024

25 23,53

20

15

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamento Publico em Saude (SIOPS)

Acesso em: http://siops.datasus.qgov.br/mctc seleciona ente.php
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PONTO NOVO/BA - 2022 - 2025
MANUTENGAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (CUSTEIO)

GRUPO 2022 2023 2024 2025
VALOR BRUTO VALOR BRUTO VALOR BRUTO VALOR BRUTO

ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$ 127.801,44 R$ 113.484,00 R$ 190.761,40 R$ 75.958,20
ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE R$ 1.142.025,12 R$ 3.003.714,42 R$ 4.310.912,67 R$ 824.855,22
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

ATENGAO ESPECIALIZADA - - R$ 2.000.000,00 -
ATENGAO PRIMARIA R$ 5.752.988,04 R$ 9.276.914,01 R$ 10.178.986,13 R$ 4.063.746,82
GESTAO DO SUS R$ 4.656,40 R$ 1.128.187,91 R$ 2.605.190,39 R$ 1.652.071,63
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 185.014,22 R$ 305.799,00 R$ 304.444,55 R$ 176.165,62
Total Geral R$ 7.212.485,22 R$ 13.828.099,34 R$ 19.590.295,14 R$ 6.792.797,49

Fonte: Fundo Nacional de Saude

GRUPO 2022 2023 2024 2025 VALOR TOTAL BRUTO
VALOR BRUTO VALOR BRUTO VALOR BRUTO VALOR BRUTO
Atencao Primaria RS 0,00 RS 17.084,00 RS 24.000,00 RS 0,00 RS 41.084,00

Atencio Especializada RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
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Fonte: Fundo Nacional de Saude



PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

5. PREVISAO ORCAMENTARIA

O Plano Municipal de Saude (PMS) 2026-2029 representa o principal mecanismo
de organizacéo e gestdo das acdes no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS), servindo
como referéncia estratégica para a formulacdo da politica de saide no municipio. Sua
elaboracdo esta articulada com os principais instrumentos de planejamento
governamental: o Plano Plurianual (Anexo I1), a Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO)
e a Lei Orcamentéria Anual (LOA), conforme estabelecido no artigo 165 da Constituicdo
Federal.

O PPA, por sua vez, € uma ferramenta essencial para a gestdo publica, pois define
as diretrizes, metas e objetivos que orientam 0s investimentos e programas de carater
continuado da administracdo. Ele abrange um ciclo de quatro anos, iniciando no segundo
ano do mandato do prefeito e se estendendo até o primeiro ano da gestdo seguinte. Essa
temporalidade foi concebida para assegurar a continuidade das politicas publicas entre
diferentes administracBes, preservando 0s compromissos assumidos e oferecendo a
populacdo uma perspectiva abrangente das a¢des planejadas pelo governo municipal.

No municipio de Ponto Novo/BA, as ac¢les da secretaria da salde compdem, no
PPA, o Eixo Estruturante: Salde e Bem-estar, através do Programa “Gestdo da Atencéo
Integral a Saude”, cujo objetivo é: garantir 0 acesso universal e equitativo a atencéo
integral a saude, promovendo a integracéo dos servicos de saude primaria, secundaria
e terciaria, com foco na prevencao, no cuidado continuo e na melhoria da qualidade de
vida da populacdo, assegurando a promocgao da salude. a prevencdo de doengas € 0

tratamento adequado de forma humanizada e eficiente. (ANEXO: I1)

Os recursos financeiros necessarios para a implementacdo das acdes previstas no
presente Plano Municipal de Salde serdo disponibilizados conforme as diretrizes e
aprovac0es estabelecidas no Plano Plurianual (PPA) 2026-2029, garantindo alinhamento

entre o planejamento estratégico e a execugdo orcamentaria municipal.
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6. DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE
2026-2029

As diretrizes e metas propostas do Plano municipal de Saide de Ponto Novo/BA
estdo condizentes com o Plano Estadual de Satde 2024-2027, o Plano de Governo, e as
propostas da conferéncia municipal de saude realizada em 20 de agosto de 2025.

Foram definidas diretrizes, estabelecidos objetivos, metas, indicadores e as acdes
para o quadriénio:

1 As Diretrizes sao formulag6es que indicam as linhas de acédo a serem seguidas.

71 Os Objetivos expressam o que se pretende fazer acontecer a fim de superar,
reduzir, eliminar ou controlar problemas identificados.

1 As Metas sdo expressdes quantitativas de um objetivo. As metas concretizam o
objetivo no tempo, esclarecem e quantificam o que vai ser feito, para quem vai ser feito
e quando vai ser feito.

1 O Indicador é uma variavel que representa uma meta. Permite mensurar as
mudancas propostas e acompanhar o alcance das metas.

71 As Ac¢Oes sdo iniciativas de carater estratégico a serem desenvolvidas, por meio
das quais se pretende alcancar os objetivos e metas. A Secretaria Municipal de Saude ¢
coletivamente responsavel pela execucao do Plano e pelos resultados a serem alcan¢ados
pela gestdo municipal, cabendo ao Conselho Municipal de Satde acompanhar o seu

desenvolvimento.
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DIRETRIZ 1: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENGAO A SAUDE ATRAVES DA INTEGRAGCAO ENTRE TODOS OS NiVEIS DE ATENGAO,
TENDO A APS COMO ORDENADORA DA REDE E COORDENADORA DO CUIDADO

Indicador ;

: Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta

Medid 2026-2029
valor | ano cdida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Garantir adesdo ao Programa Salde na
- i 0 0,
Escola -PSE e realizar as agdes em 100% Percentyal de escola}s e creches 100 2025 Percentual 100 100 100 100 100
das escolas e Creches pactuadas pelo | com agdes PSE realizadas.
municipio.
ini 0,

Alc_ar_lgar,_ no minimo ?5/0 o0s cadastros !Der_ce_ntua_l de c_adastros 98% 2025 Percentual 95 95 95 95 95
individuais da populacéo. individuais validados
Alcancgar e manter em 100% ou mais a | Percentual de Cobertura 0
Cobertura estima de Satde da Familia | Estimada de Sadde da Familia 169% | 2025 Percentual 100 100 100 100 100
Alcancar 50% de exames de pé diabético | Percentual de pessoal com
realizados em pessoas com diabetes | diabetes mellitus com exame de 0 2023 Percentual 50 15 25 35 50
mellitus na APS pé diabético realizado




Alcangar 50% de exames
eletrocardiograma avaliados na APS das
pessoas com Hipertensdo.
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Percentual de pessoas com
Hipertensdo Arterial que teve o
exame eletrocardiograma
avaliado na APS

3,32%

2023

Percentual

50

25

30

40

50

Manter 100% das equipes minimas
estratégicas da Atencdo Primaria a
Saude (ESF, ESB, Academia de Salde,
e-Multi, e outras que possam surgir) em
funcionamento.

Percentual de equipes minimas
estratégicas da Atencao
Primaria a Saude (ESF, ESB,
Academia, entre outras) em
funcionamento.

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Assegurar o custeio de 100% das
Equipes de Saide da Familia

Percentual de eSF custeadas

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Assegurar o Custeio 100% dos Agentes
Comunitario de Saude

Percentual de ACS custeados

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Assegurar o custeio de 100% da e-Multi

Percentual de e-Multi custeada

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Implementar 100% os servigos da
Academia de Satde do municipio.

Percentual de Servicos
implementados na Academia de
Saude

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Manter 100% das salas de vacinas em
funcionamento

Percentual de salas de vacina
em funcionamento

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Alcancar 100% de preenchimento no
campo “deficiéncia” na ficha do
cadastro individual do ACS

Percentual de fichas de cadastro
individual do ACS com o

10

2025

Percentual

100

100

100

100

100
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campo "deficiéncia"
preenchido.

Realizar acbes 4 em saude mental por
ano em 100% das Unidades Bésicas de
Saude

Percentual de UBS que realizou
4 acOes de saude mental no ano

85

2024

Percentual

100

100

100

100

100

Reduzir 01% ao ano a Proporgdo de
gravidez na adolescéncia de 10 a 19 anos

Proporcdo de gravidez na
adolescéncia de 10 a 19 anos.

21,5%

2024

Proporgéo

175

20,5

19,5

18,5

175

Alcancgar e manter em 50% a razéo de
cobertura de exames citopatolégico em
mulheres de 25 a 64 anos

Percentual de Exames
citopatolégico realizados em
mulheres de 25 a 64 anos

51%

2024

Percentual

50

50

50

50

50

Alcangar 0,4 da Razdo de exames de
mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos e
populacdo da mesma faixa etaria

Razéo de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos e populacdo da mesma
faixa etéria

0,13

2024

Razdo

0,4

0,2

0,3

0,35

0,4

Realizar pelo menos 7 (sete) consultas
pré-natal em 80% das gestantes
estimadas.

Proporcdo de gestantes com
pelo menos 7 (sete) consultas
pré-natal realizadas.

79%

2024

Percentual

80

80

80

80

80

Realizar exames para sifilis e HIV em
100% das gestantes estimadas

Proporcdo de gestantes com
realizacdo de exames para
sifilise HIV

93%

2024

Percentual

100

100

100

100

100




Realizar 6 acdes anuais de educacdo em
salde visando reduzir casos de infec¢des
sexualmente transmissiveis

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero de a¢des educacdo em
salide visando reduzir casos de
infecgdes sexualmente
transmissiveis realizadas

2024

NUmero

24

Manter 100% das UBS realizando a
coleta do teste do pezinho

Percentual de UBS realizando
coleta do teste do pezinho

100

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Implementar e manter em
funcionamento Grupo de Trabalho de
ambito municipal da Rede Alyne no
ambito municipal

Numero de GT implementado

2025

NUmero

Acompanhar, no minimo, 90% das
familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia.

Percentual de cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de saide do
Programa Bolsa Familia

92,35%

2025

Percentual

90

90

90

90

90

Mapear e cadastrar as pessoas com
Neoplasias de acordo com tipo e
tratamento em 100% das USF

Percentual de USF com pessoas
com neoplasias mapeadas e
cadastradas de acordo com o
tipo e tratamento

85

2025

Percentual

100

100

100

100

100

Reduzir 1% ao ano a proporgdo de
internacdes por condigBes sensiveis a
Atencdo Bésica.

Proporcao de internagdes por
condigdes sensiveis a Atencdo
Bésica.

26,58

2024

Proporgdo

22,58

25,58

24,58

23,58

22,58




Realizar a 12 consulta presencial ou
remota por profissional médica(o) ou
enfermeira(o), até o 30° dia de vida em
100% dos nascidos vivos.
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Percentual de nascidos vivos
com a 12 consulta presencial ou
remota por profissional
médica(o) ou enfermeira(o), até
0 30° dia de vida

50 2024 Percentual

100

100

100

100

100

Realizar 12 reunibes anuais entre 0s
trabalhadores e coordenacdo da APS
para garantir espacos de discussoes e de
cogestdo.

NUmero de reunides/encontros
realizados/ano.

12 2024 NUmero

48

12

12

12

12

Realizar 12 monitoramentos e avaliacdo
dos indicadores de cofinanciamento
federal e estadual por ano

NUmero de monitoramento
realizado/ano.

12 2025 NUmero

48

12

12

12

12

Realizar em 100% das equipes de Saude
da Familia o remapeamento dos
territérios para garantia da cobertura
integral

Percentual de equipes com
territorios remapeados.

100 2025 Percentual

100

100

100

100

100

Implantar/ implementar o processo de
supervisdo de éarea para 0s Agentes
Comunitarios de Salde nas 9 UBS
prioritarias.

Numero de UBS com processo
de supervisdo de area para 0s
Agentes Comunitarios de Saude
implantadas/implementadas

0 2025 NUmero

Realizar 12 agBes voltadas para
educacdo em salde, alimentacdo e
hédbitos de vida saudavel para a

Numero de Equipes de Saude
da Familia que realizaram, no

9 2025 NUmero




prevencgdo do Cancer por ano por equipe
de saude da familia
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minimo, 12 acdes de educagdo
em saude

Implementar linha guia de atencdo as
pessoas com Hipertensdo em 100% das
UBS

Percentual de UBS com linha
guia de atencdo as pessoas com
Hipertenséo implementada

100%

2024

Percentual

100%

100%

100%

100%

100%

Implementar linha guia de atencdo as
pessoas com Diabetes em 100% das
UBS

Percentual de UBS com linha
guia de atencdo as pessoas com
Diabetes implementada

100%

fev/24

Percentual

100%

100%

100%

100%

100%

Alcancar =260% das ESF com
grupos regulares de
alimentacao
saudavel/atividade fisica.

Percentual de SF com grupos
regulares de alimentagédo
saudavel/atividade fisica.

50%

2024

Percentual

100%

60%

70%

80%

100%

Implementar a Politica de Vigilancia
Alimentar e Nutricional nas Equipes de
Saude.

Percentual de equipes
Vigilancia Alimentar e
Nutricional registrado do e-
SUS

100%

2024

Percentual

100%

100%

100%

100%

100%

Elaborar plano de acdo para
implementagdo das acbes e servicos de
salide necessarios para a garantia da
integralidade na atencdo ao céncer no
nivel municipal, previstas no modelo
para a organizagdo da oferta de acOes de
promocdo, prevengdo, tratamento e

Plano de acéo elaborado

2024

NUmero




reabilitacdo do céancer, na Rede de
Atencdo a Salde do estado da Bahia,
segundo resolugdo CIB n° 340/2023, de
20 de julho de 2023.
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Indicador :
: Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029
valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
5 -
Manter em 100 NA) a gob,er_tha erp Salde Per,centual de cobertura de 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
Bucal na Atencdo Primaria a Saude Saude bucal
- 5 -
Assggurar 0 ,custelo de 100% das | Percentual de Equipes 100% | 2025 Percentual 100 100 100 100
Equipes de Saude Bucal custeadas
farantlr 0 funcionamento do CEO Tipo N° de CEO em funcionamento 1 2025 Numero 1 1 1 1 1
Ga}rantlr o funcionamento do servico de Numero_de servico de LRPD 1 2025 NGmero 1 1 1 1 1
protese LRPD. em funcionamento
10
. 0 .
Garantlr_o acesso a _10(3/0 das ges,tar_1tes Perce_ntual de gestantes 70% quadri Percentual 100 100 100 100 100
ao atendimento\avaliacdo odontoldgica. | atendidas mestre
2024




Assegurar o funcionamento do servigo
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Ndmero de UOM em

para os pacientes cadastrados no CAPS
l.

Salide Bucal realizadas

de Unidade Odontoldgica Mdvel no . 1 2025 Numero 1 1 1 1 1
. funcionamento
municipio.
e | Namero o s o
em saude com a tematica da 4 2025 NUmero 12 4 4 4 4

Indicador

) Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029

valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Realizar pelo menos 1 capacitacéo
. . 0 — .
anual das equipes de APS sobre satide | N° de capacitagdes realizadas / 0 2024 NGmero 4 1 1 1 1
da populacdo negra e combate ao ano
racismo institucional.
Preencher o quesito cor/raga em 100% % de DrontuArios com camno
dos prontuarios eletrénicos e registros P . P 100% | 2024 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
cor/raga preenchido

da APS
Alcancar 50% de rastreamento para % de adultos negros com
hipertenséo arterial em adultos negros | aferi¢cdo de PA registrada no 0% 2024 Percentual 50% 50% 50% 50% 50%
acima de 18 anos ano
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Alcancar 50% de rastreamento para % de adultos nearos com

diabetes mellitus em adultos negros 0 . g 0% 2024 Percentual 50% 50% 50% 50% 50%
. glicemia registrada no ano

acima de 18 anos

Elaborar 01 fluxo de cuidado para Fluxo elaborado 0 | 2024 Ndmero 1 1 1 1 1

Doenca Falciforme na RAS

Indicador :
) Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029
valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Manter o atendimento dos
. 0 A
mternarrﬂlenj[OS em 100 A)_das Percentual de transferéncias no 80% 2024 Percentual 80% 80% 80% 80% 80%
transferéncias intra hospitalares, SUREN
conforme disponibilidade do SUREN
Assegurar 100% o funcionamento do | Servico de atendimento moével
servigo de atendimento movel de de urgéncia - SAMU 192 em 100% | 2025 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
urgéncia - SAMU 192 funcionamento.
- 5 v - -
Assggurar 0 f_unuonamento de 100% do Numero_de Servico Hospitalar 1 2025 NGmero 1 1 1 1 1
servigo Hospitalar em funcionamento
- 5 -
Asse:‘gurar 0 funcmname:-n_to de 1_00 % do N_umero d_e Centr_o de 1 2025 NGmero 1 1 1 1 1
servicos do Centro de Fisioterapia Fisioterapia funcionando




Manter 100% servicos especializados
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Percentual de Servicos

ambulatoriais ja ofertados pelo Especializados ambulatoriaise | 100% | 2024 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
municipio de diagnosticos ofertados
Ampliar o leque de Especialidades , - -
Médicas para 10 em acordo com as Numero Especialistas Médicos 6 2024 NUmero 10 8 9 10 10
. , L contratados
necessidades de saude do municipio.
Alcancar no minimo, 60% do total de Pronorcio de parto normal no
parto naturais no SUS e na satde porg . P 47,3 2024 Proporgéo 50 54 56 58 60
SUS e na saude suplementar.
suplementar
Implarjtar 1 servico da EMAP - R Num_ero de EMAP R em 0 2024 NGmero 1 0 0 0 1
Atencéo domiciliar funcionamento
. . Percentual de profissionais da
0
Manter 100% da equipe minima do equipe minima do CAPS 95% 2024 Proporgéo 100% 10 10 10 10
CAPS cadastrada no CNES
cadastrados no CNES
Alcancar em 100% a meta dos Percentua_ll de |nd|cad_or_es, .
indicadores estabelecidos pelo estabelecidos pelo Ministerio
. . P . da Saude e Estado da Bahia 35% 2024 Proporcédo 100% 40 55 75 100
cofinanciamento do Estado da Bahia .
. para a Saude Mental que
para a Salde Mental
alcancaram as metas
Implementar Politica de Humanizagdo Numero de aces relacionadas a
P ¢ Politica de Humanizagdo 0 2024 NUmero 4 1 1 1 1

no Hospital Municipal.

realizadas no hospital




Implantar e manter ambulatério de
Saude Mental no Centro de
especialidades do municipio.

—_—

S/

PREFEITURA

1V

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Implantar e manter ambulatério
de Satde Mental na Policlinica
do municipio.

2024

Indicador

NUmero

de tratamento detalhado de Cancer

tratamento detalhado de Cancer

- Unidade Acdo
Meta Indicador (Linha-Base) | e Meta
Medida 2026-2029
valor |ano & 2026 [2027 2028 |2029
Manter 100% dos servicos de Percentual de Servicos de
diagnésticos ja ofertados pelo N ¢ 100% | 2024 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
s diagnosticos ofertados
municipio.
Assegurar 100% do custeio para 0s Percentual de servicos TED
servicos de Tratamento Fora Domicilio ¢ 100% | 2024 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
custeado
(TFD)
i 0,
Ampliar para 100% oferta de exames | Percentual de exames 80% | 2024 | Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
diagnédsticos no municipio. diagndsticos ampliados
~ Percentual de unidades de
Implementar o e-SUS regulacéo em satide da Rede de Atencio A
100% das unidades de satde da Rede . ¢ ~ 0 2024 Percentual 100% 25% 50% 75% 100%
N Saude com e-SUS regulacédo
de Atencéo a Saude -
implementado
Monitorar quadrimestralmente o tempo Nimero de relatorios de
d P monitoramento do tempo de 0 2024 NUmero 12 3 3 3 3




Manter o funcionamento da Casa de
Apoio em Juazeiro

f

S/

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NUmero de casa de apoio em
funcionamento

NUmero

Indicador ;
X Unidade Acio
Meta Indicador (Linha-Base) | e Meta ¢
Medid 2026-2029
valor |ano edida 2026 [2027 2028 |2029

Implementar e manter internet de Percentual de Estabelecimento
qualidade em 100% dos servicos Rede . . 100% | 2025 Percentual 100 100% | 100% | 100% | 100%
da Atencio a Saiide - RAS com internet de qualidade
Implantar Prontuério Eletronico para Percentual de usua’r 10 do 0 0 0 0 0
100% dos usuarios do CAPS CAPS com prontuario 0% 2024 Percentual 100 25% 50% 75% 100%

eletrénico
Manter o funcionamento adequado do | Percentual de Unidade com o
Prontuario Eletronico do Paciente (e- programa e-Sus-AB 100% | 2025 Percentual 100% 100% | 100% | 100% | 100%
SUS-AB) em 100% das ESF funcionando adequadamente

. Percentual de Unidades Bésicas
0

IJr]] ?(Ijzgt:; ;gl?(f:ﬁesegg dleOO Y das de Satde com telessatde 0 2024 Numero 100% 100% | 100% | 100% | 100%

implantada
Implantar e manter Telessalde na Numtiro de un_|dz_ade de salde da .
atencio especializada atencdo especializada com 0 2024 Numero 1 0 1 1 1

telessaude implantada




PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ 2: REDUGAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGCAO, POR MEIO DAS ACOES VIGILANCIA EM SAUDE DE
PROMOCAO E PREVENCAO BUSCANDO A ARTICULACAO INTER SETORIAL, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E
CONDICIONANTES A SAUDE, COM BASE NAS NECESSIDADES SOCIAIS IDENTIFICADAS E A INTERVENCAO NO RISCO SANITARIO.

Indicador ;
: Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029
valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
R’eglstrar _1(_)0/0 dos 6bitos com causa | Proporcao de rgg!stro dg qbltos 92.80% | 2024 Percentual 100 100 100 100 100
basica definida. com causa béasica definida
Manter em 100% dos 6bitos infantis e | Proporcao de 6bitos infantis e x
fetais investigados. fetais investigados. 100% | 2024 Proporcao 100 100 100 100 100
. . . ... | Proporcéo de casos de doengas
Encerrar em até 60 dias apos notificagéo, de notificacio comoulséria
75% dos casos de doencas de notificagdo | . . ¢ P 75% 2024 Proporgéo 75 75 75 75 75
f imediata (DNCI) encerrada em
compulsoria imediata. ) . ; RN
até 60 dias apods notificacéo
Alcancar e manter em 0 0 nimero de NGmero absoluto de 6bitos por
casos de Obitos por Leishmaniose . . . P 0 2024 NUmero 0 0 0 0 0
. L leishmaniose visceral
Visceral no municipio.
Alcancar 0 numero 'd(_E casos de 6bito| Numero absoluto de 6bitos por 0 2024 NGmero 0 0 0 0 0
por dengue no municipio. dengue




Reduzir para 0 o nimero de &bitos

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. . N° de 6bitos infantis ocorridos 3 2024 Numero 0 0 0 0 0
infantis.
P
Reduzir para 22 0 numero anual de N° de obitos prematu_ros (de 30
. - a 69 anos) pelo conjunto das
ocorréncia de obitos prematuros (de 30 a N
69 anos) pelo conjunto das 4 principais quatro principais doencas
cronicas ndo transmissiveis 26 2024 Numero 22 25 24 23 22
DCNT  (doencas do  aparelho
. A . (DCNTS - doencas do aparelho
circulatorio, cancer, diabetes e doengas | . A .
. a circulatorio, cancer, diabetes e
respiratorias cronicas). o A
doencas respiratdrias cronicas).
Alcancar e manter em 0 o nimero de Numero de obitos maternos em
¢ determinado periodo e local de 1 2024 NUmero 0 0 0 0 0
casos de morte materna. A
residéncia
Garantir anualmente a proporcdo de| Propor¢do de cura de casos
0 .
100% ,de cura do_s casos novos de ~ novos de hanseniase 100 2023 Proporcéo 100 100 100 100 100
hanseniase diagnosticados nos anos das| diagnosticados nos anos das
coortes coortes.
] 0
Manter o namero de O casos novos de | N° de casos novos de AIDS em 0 2024 NGmero 0 0 0 0 0
AIDS em menores de 5 anos menores de 5 anos
Manter em zero o0 nUimero de casos NUmero de casos novos de
sifilis congénita em menores de 0 2024 Numero 0 0 0 0 0

novos de sifilis congénita.

um ano de idade




Realizar 6 ciclos de visitas domiciliares
para controle da dengue que atingiram

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero de ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de

no minimo 80% de cobertura de iméveis | imoveis visitados para controle 6 2024 Numero 6 6 6 6 6
visitados vetorial da dengue
Manter. a infestacdo do vetor Aedes| Percentual de: mfestag_ao, o!o 164 2024 Percentual <1% <1% <1% <1% <1%
aegypti em menos que 1%. Aedes aegypti no municipio.
Garantir a realizacdo de 100% das| Percentual de Campanhas de
campanhas de vacinagcdo anuais| vacinacdo anuais preconizadas 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
preconizadas pelo Ministério da Salde pelo Ministério da Saude.
Atingir 100% das vacinas com
alcance das metas das
cobertt.lras vacinais Proporcéo de vacinas
preconizadas pelo Estado da| selecionadas do Calendério
Bahia. Pentavalente 38 i
fa.  ( vaze ( _Nacional de 0 | 2024 | Proporcio 100 100 | 100 | 100 | 100

dose, Pneumocoécica 10— Vacinagao para criangas
valente 22 dose, Poliomielite| menores de dois anos de idade
32 dose, Triplice viral 12 com cobertura
dose — Meta: 2 95% BCG e
Rotavirus — Meta: = 90%)

o . Percentual de cobertura de
Atingir 290% de cobertura de| yacina contra o HPV para o 84,13 | 2024 Percentual 90 90 90 90 90

vacina contra HPV para

publico selecionado




criancas e jovens entre 9 e 14
anos de idade.

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Notificar e tratar 100% das Gestantes

Percentual de gestantes

. . et diagnosticadas com sifilis 100% | 2024 Percentual 100 100 100 100 100
Diagnosticadas com Sifilis
tratadas adequadamente
Alcancar 100% dos contatos de casos Proporgdo de contatos
¢ . examinados de casos novos 100% | 2024 Proporcéo 100% 100% | 100% | 100% | 100%
novos de tuberculose examinados
Tuberculose
Proporgdo de contatos
Alcancar 100% dos contatos de casos examinados de casos novos de
novos de hanseniase diagnosticados nos . - . 100% | 2024 Proporgéo 100% 100% | 100% | 100% | 100%
. hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes examinados
anos das coortes
Monitorar quadrimestralmente o tempo Numero de relatorios de
a A P monitoramento do tempo de 0 2024 NUmero 12 3 3 3 3
de tratamento detalhado de Cancer .
tratamento detalhado de Céncer
Percentual de notificacfes de
Manter em 100% das notificacGes de | violéncia
violéncia  interpessoal/autoprovocada | interpessoal/autoprovocada 100 100 100 100 100
com quesito raga/cor preenchido com quesito raca/cor
preenchido 100 2024 Percentual
Numero de comissao 6bito de
Implantar a comissao obito de mortalidade materno, fetal e
mortalidade materno, fetal e infantil. infantil implantada 0 2025 Numero
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PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador ;
: Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de laes
Medid 2026-2029
valor | ano eliors 2026 | 2027 | 2028 | 2029
~ . ... | Percentual de cumprimento das
0,
Executar 100% das acGes de Vigilancia | 5. 1 adas pela vigilancia | 100% | 2024 |  Percentual 100 100 | 100 | 100 | 100
Sanitaria no municipio. o
sanitaria.
Analisar 90% das amostras de dgua para realiz?&?;?iﬂi:{;glslisé ua
consumo humano quanto aos parametros g 100 2024 Proporgéo 100% 100% | 100% | 100% | 100%
. para consumo humano quanto
de qualidade A k
aos parametros de qualidade
Realizar, anualmente, pelo menos 80%
das inspecdes programadas em % de inspecdes realizadas sobre 80%
estabelecimentos sujeitos a vigilancia | as programadas
sanitaria. 2024 Percentual 80% 80% 80% 80% 80%

Meta

Indicador

Indicador
(Linha-Base)

Meta
2026-2029

Meta Anual




PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade
valor ano de 2026 2027 2028 2029
Medida
Realizar 2 a¢des de educacdo ambiental N° de acdes realizadas
em escolas/comunidades. ¢ 0| 2025 Ndmero 8 2 2 2 2

Indicador Unidade
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta Meta Ancal
. 2026-2029
valor | ano Medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Atingir  95% das  Notificacdes
relacionadas as doencas e agravos | Propor¢do de preenchimento do
relacu?nado_s a0 _Trabalho, exposi¢do a | campo “ocupagdo” nas 70% 2024 Proporco 95 95 95 95 95
Material Bioldgico, acidente grave e | notificacfes de agravos
intoxicagao exogena com | relacionados ao trabalho
preenchimento do campo “ocupagdo”.

Numero de ac¢des de educacdo
Realizar 08 acGes de educacdo em saude | em salde relacionadas a satde
para trabalhadores e trabalhadoras no | dos trabalhadores e 8 2024 Numero 32 8 8 8 8
ambito municipal trabalhadoras no ambito

municipal realizadas




Realizar inspecdo para, no minimo, 01
categoria profissional
quadrimestralmente em satde do
trabalhador

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero de inspe¢oes realizadas
guadrimestralmente

1 2024

NUmero

12

DIRETRIZ 3: IMPLEMENTAR A ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS

Indicador :
) Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029
valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. e Percentual de farmacos do
0,
G,arantlr 100% da’ .dISt‘I‘IbUIQaO Nde elenco basico disponiveis a 100% | 2024 Percentual 100 100 100 100 100
farmacos do elenco bésico & populagéo. x
populagéo.
Garantir a execucdo de 100% das acOes Zeg?;n;:?:ladr;?éfﬁ;:gﬁgfgz
de Farmacovigilancia previstas para o GOes . g 75% 2024 Numero 100 100 100 100 100
A1 . previstas para 0 ambito
ambito municipal. .
municipal.
Implantar e manter atualizada a Relagéo | ., .
Municipal de Medicamentos ::IT:JT;:;SS eREtmﬁlz\glEa 0 2024 NUmero 1 1 1 1 1
(REMUME) P




Promover o acompanhamento integral
em 100% dos pacientes do Programa de
medicamentos do Componente
Especializado

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Percentual de Pacientes do
Programa de Medicamentos do
Componente Especializado
acompanhados

100%

2024

Perceptual

100

100

100

100

100

Atualizar de maneira simultinea o
Sistema Integrado de Assisténcia
Farmacéutica e Horus

Percentual do sistema Horus
atualizado

50%

2024

Percentual

100

75

80

90

100

Elaborar e divulgar anualmente material
informativo para profissionais e/ou
usuarios quanto ao uso racional de
medicamentos.

Numero de material
informativo para profissionais
e/ou usuarios quanto ao uso
racional de medicamentos.

2024

NUmero

Implantar e manter em funcionamento
01 projeto de farmécia viva no
municipio

Numero de projeto de farmacia
viva implantado

2024

NUmero

Acompanhar e garantir a 100% das
pessoas usudrias de insulina 0s insumos
necessario

Percentual de pessoas usuérias
de insulina acompanhadas e
com insumos garantidos

100%

2024

Percentual

100

100

100

100

100

Manter em funcionamento 1 programa
antitabagismo no municipio

nimero de programas
implantados e em
funcionamento

2025

NUmero

DIRETRIZ 4: FORTALECER A GESTAO DO TRABALHO E A EDUCACAO NA SAUDE NO SUS, GARANTINDO VALORIZACAO

PROFISSIONAL, CONDICOES ADEQUADAS DE TRABALHO E PROCESSOS PERMANENTES DE QUALIFICACAO PARA MELHORIA DO

CUIDADO E DA GESTAO EM SAUDE.
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PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador ; Meta
: Unidade Meta Anual
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta Anual
Medid 2026-2029
valor | ano edica 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Alcancar 100% das unidades de saude
com dimensionamento de pessoal % de unidades com
atualizado anualmente dimensionamento atualizado. 100 2024 Percentual 100%| 100%| 100% | 100%| 100%
Atingir 100% de fornecimento de
Equipamentos de Protecdo Individual | % de categorias com EPI
(EPIs) adequados a cada categoria adequado e disponivel. 100 2024 Percentual 100%| 100%| 100% | 100%| 100%

Indicador ; Meta
Meta Indicador (Linha-Base) Un:;jeade Meta Meta Anual Anual
. 2026-2029
valor | ano Medida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Implantar e manter e funcionamento o | Numero de Nucleo de
Nucleo de Educagdo Permanente no | Educacdo Permanente 0 2024 NUmero 1 1 1 1 1
municipio. Implantado




Capacitar 100% dos profissionais da
APS em protocolos clinicos e de gestao

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

% de profissionais capacitados

do cuidado. em protocolos. 70% 2024 Percentual 100% 80% 90% | 100%| 100%
Elaborar e atualizar anualmente o plano
anual de capacitagdo baseado nas
necessidades identificadas na RAS do | Plano elaborado e atualizado
municipio anualmente 0 2024 Numero 1 1 1 1 1
Realizar capacitagdes anuais sobre
humanizagéo, equidade e saude de N° de capacitacfes
populacdes vulneraveis. realizadas/ano. 1 2025 Numero 4 1 1 1 1
Elaborar plano anual de Educacéo Numero de plano anual de
Permanente para os profissionais do capacitacdes para 0s
SAMU profissionais do SAMU 1 2024 NUmero 4 1 1 1 1
Capacitar 100% das ESF e UBS em (F;ae r(;i?t?daa:sdeer: icft?fitéaB 20 de
notificacdo de agravos relacionados ao P . ¢ 50% 2024 Percentual 100% 65% 80% 90% | 100%
agravos relacionados ao
trabalho.
trabalho.
Realizar capacitacdo anual para equipe
EMAP- R Atencéo Domiciliar - SAD - | Nimero de capacitacdes
para protocolo de cuidados paliativos realizadas para equipe SAD 0 2024 Numero 0 1 1 1
o Numero de Capacitacdes
Promover capacitagdo anual para os realizadas para os profissionais 0 2024 NUmero 1 1 1 1

profissionais vinculados a Assisténcia

da Assisténcia Farmacéutica.




= 2

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Farmacéutica de acordo com as
necessidades do municipio.
Realizar capacitacOes para 100% das Percentual de equipes de APS
equipes da APS para tratamento de capacitadas para tratamento de 25% 2024 Percentual 100% 50% 75% | 100% | 100%
feridas. feridas
Pr°rT‘°‘.’er c_apa_cnagao anual para os NUmero de Capacitacdes
profissionais vinculados a Assisténcia . o .

o realizadas para os profissionais 4 2024 Numero 4 1 1 1 1
Farmacéutica de acordo com as o N

. D da Assisténcia Farmacéutica.
necessidades do municipio.
Numero de acédo de educacdo

Realizar 1 acéo de educagéo permanente em Vigilancia em
permanente em Vigilancia em Salde do | Satde do Trabalhador e da Numero
Trabalhador e da Trabalhadora Trabalhadora realizada
guadrimestralmente quadrimestralmente 3 2024 12 3 3 3 3
DIRETRIZ 5: APRIMORAMENTO DA COORDENACAO DOS PROCESSOS DE PLANEJAMENTO, GESTAO E ORCAMENTO NO AMBITO DO
SUS

Meta

Indicador

Indicador
(Linha-Base)

valor

ano

Unidade
de
Medida

Meta
2026-2029

Acdo

2026

2027

2028

2029




PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NUmero de unidade satélite

Construir 05 Unidades satélites . 0 2024 Numero 5 1 1 1 2
construidas

Construir 04 academias da Saude Academias construidas 0 2024 Numero 4 1 1 1 1

Construir 01 CAPS CAPS Construidos 0 2025 NUmero 1 0 1 0 0

Adquirir 04 veiculos Veiculos adquiridos 0 2025 NUmero 4 1 1 1 1

Adquirir 01 micro-6nibus Micro-6nibus adquiridos 0 2025 Numero 1 0 0 1 0

Adquirir 04 ambulancias Ambulancias adquiridas 0 2025 NUmero 4 1 1 1 1

Construir 01 hospital Hospital Construido 0 2025 Numero 1 0 1 0 0

- < - 5

S;nga manutencao predial em 100% | \ 010 de UBS reformada 100 | 2024 N(mero 100 100 | 100 | 100 | 100

Garantir a manutencéo predial em 100% | Percentual de manutencdo da

Base SAMU 192 Base SAMU 192 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100

Garantir 100% dos Estabelecimentos de Percentual de Estabelecimento

Saude com equipamentos e materiais . . 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
de Salde Equipados

permanentes

Realizar manutencdo preventiva e | Percentual de Unidades com

corretiva em 100% dos equipamentos da | manutencdo de equipamentos 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100

RAS (Rede de Atencdo a Salde)

pela equipe técnica




Manter 100% da manutencdo dos
veiculos para 0 uso nos diversos setores
da secretaria Municipal da Saude.

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Percentual de veiculos com
manutencdo em dias

100 2025 Percentual

100

100

100

100

100

Garantir veiculo para 100% das
necessidades dos diversos setores da
Secretaria Municipal de Satude

Percentual de necessidade de
veiculo para diversos setores da
Secretaria Municipal de Saude
garantido

90 2025 Percentual

100

100

100

100

100

Manter consércio com a Policlinica
Regional para as demandas da atencdo
ambulatorial especializada

NUmero de Consdrcio mantido

1 2024 NUmero

Padronizar a informacéo visual sobre
atendimento  preferencial  (idosos,
gestantes, pessoas acompanhadas por
criangas de colo, pessoas com
deficiéncia  fisica, pessoas com
transtorno do espectro autista, entre
outros) em 100% dos estabelecimentos
de salde

Percentual de estabelecimentos
de satde com a padronizagéo
da informacdo visual
implantada

0 2024 Percentual

100

30

50

75

100

Manter em funcionamento Colegiado de
Gestdo Municipal em Salde

Colegiado de Gestdo Municipal
em Saude implantado

1 2024 NUmero

48

12

12

12

12

Habilitar o CEO tipo 1

Numero de CEO habilitado

0 2025 NUmero

Implantar EMAP-R
Atencdo Domiciliar)

(Servico de

Numero de EMAP-R
implantada

0 2025 NUmero
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PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero de Clinica da Mulher
Implantar a Clinica da Mulher implantada 0 2025 Numero 1 0 0 1 1
Manter anualmente a parceria com o
servigo CDI Parceria Mantida Servico CDI 1 2025 |Ndmero 4 1 1

Indicador

DIRETRIZ 6: IMPLEMENTAGCAO DAS ACOES DE GESTAO ESTRATEGICA E PARTICIPATIVA

: Unidade Acdo
Meta Indicador (Linha-Base) de Meta
Medid 2026-2029
valor | ano edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029
. . Percentual de Funcionamento
Garantir 0 funcionamento do  CMS do Conselho Municipal de 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
durante todo o ano ,
Saude

Capacitar e atualizar 100% dos
conselheiros municipais de saude, bem Percen_tual de Conselheiros 80 2024 Percentual 100 100 100 100 100
como em eventos com foco no SUS nas | Capacitados
suas diversas areas;
Garantir a participacdo de 100% dos Percentual de Conselheiros nas
conselheiros nas Conferencias que . . 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
ocorTerem Conferencias de Saude




PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Elaborar 100% dos instrumentos de Percentual de Instrumentos de
Gestdo, apresentar no CMS e alimentar u 100 2024 Percentual 100 100 100 100 100
. x Gestdo apresentados
o sistema de Informagé&o.
Garantir a realizacdo da etapa municipal Numero de etapa municipal
1zag pa municip para a Conferéncia 1 2023 NUmero 1 - 1 - -
para a Conferéncia Estadual/Nacional . .
Estadual/Nacional realizada
. o . . .| NUmero de conferéncia
Realizar conferéncia municipal de salude municinal de satde para
para elaborac¢do do Plano Municipal de pN para 1 2025 Numero 1 - - - 1
, elaboracdo do Plano Municipal
Saude . .
de Saude realizada
Numero de Ouvidoria
Implantar e manter em funcionamento | Implantada e em Numero
ouvidoria SUS no municipio funcionamento 0 2024 1 1




PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

7. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Todos os indicadores pactuados serdo apurados e avaliados anualmente e seus
resultados irdo compor o Relatério Anual de Gestéo, a ser enviado ao Conselho de Salde
até 30 de margo do ano subsequente ao da execucao financeira, conforme artigo 36, § 1°
da Lei Complementar n°. 141/2012.

O acompanhamento e avaliacdo do Plano devera ser realizada por meio de
reunides ampliadas com todas diretorias, gerentes, coordenadores e assessores e controle
social. O instrumento para avaliacdo serd a programacao anual de saide e as respectivas
acoes pactuadas para o alcance dos objetivos propostos.

A avaliacdo de resultados é feita dentro do que € estabelecido nos programas de
atencdo a saude e principalmente a partir dos indicadores de salde pactuados anualmente
conforme portarias ministeriais e orientacfes da Secretaria Estadual de Saude.

A prética da avaliagcio e monitoramento no Sistema Unico de Saude vem sendo
aperfeicoada dentro da rotina dos servicos de forma sistematica incorporando
conhecimento pré-existente, adequando programas as particularidades loco regional para
se tornar efetivo instrumento de planejamento das aces de saude e proporcionando

melhor utilizacdo dos recursos financeiros.

8. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Saude de Ponto Novo/BA para o quadriénio 2026—-2029
representa um compromisso coletivo com a construcdo de uma saude publica mais
equanime, resolutiva e humanizada. Fruto de um processo técnico e participativo, este
instrumento consolida as intengdes da gestdo municipal em promover acGes integradas,
sustentaveis e alinhadas as reais necessidades da populacéo.

Sua elaboracdo respeita 0s principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde
(SUS), bem como os dispositivos legais previstos nas Leis n° 8.080/1990, n° 8.142/1990
e na Lei Complementar n® 141/2012. A partir da andlise situacional do territorio, dos

determinantes sociais da saude e dos indicadores epidemioldgicos, foram definidas
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diretrizes, objetivos, metas e indicadores que norteardo a atuacdo da Secretaria Municipal
de Saude nos proximos quatro anos.

A execucdo deste plano sera operacionalizada por meio da Programacao Anual de
Saude (PAS), instrumento que anualiza as metas e a¢des previstas no PMS, detalhando
0S recursos or¢amentarios e os indicadores de monitoramento para cada exercicio fiscal.
A PAS deve ser elaborada com antecedéncia, submetida a aprovacdo do Conselho
Municipal de Saude e articulada com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO),
garantindo coeréncia entre planejamento e execucao.

O acompanhamento da implementacdo serd realizado por meio dos Relat6rios
Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA), que oferecem transparéncia e permitem
a avaliacdo periddica dos resultados alcancados, e do Relatério Anual de Gestdo (RAG),
que consolida as agdes executadas ao longo do ano, confrontando-as com as metas
pactuadas na PAS e no PMS. Esses instrumentos séo fundamentais para o fortalecimento
do controle social, permitindo que a populagdo acompanhe e participe da gestao da satde
publica.

Assim, encerramos este ciclo de planejamento com a certeza de que o caminho
para uma salde publica de qualidade passa pela escuta ativa, pelo planejamento
responsavel e pela agdo comprometida. Que este plano seja, acima de tudo, um guia para
transformar intencdes em realizagbes concretas, garantindo o direito a salde para todos

os cidaddos e cidadas de Ponto Novo/BA.
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ANEXO I: PROPOSTAS APROVADAS NA VII CONFERENCIA MUNICIPAL
DE SAUDE, REALIZADA EM 29 DE JULHO DE 2025

Eixo 1: Aprimoramento e integracdo da vigilancia em saide por meio de acdes de

vigilancia, promocéo e prote¢do em todos os niveis de atengao.

Capacitar profissionais de salde notificadores para o correto preenchimento da
notificacdo de doencas e agravos.

Implementar ac6es de controle as arboviroses nas areas com maior indice de infestacao.
Construgéo do centro de zoonoses.

Castracao de cdes em situacéo de rua.

Implantar a comissdo 6bito de mortalidade materno, fetal e infantil.

Pactuar acGes com Educacdo e Assisténcia Social com énfase no alcance das metas de
coberturas vacinais adequadas ao Calendario Basico de Vacinagdo da Crianca.

Realizar o monitoramento das coberturas vacinais.

Aumentar a oferta de testagem rapida extra muro.

Sensibilizar as equipes de salde para acompanhamento dos casos novos de Hanseniase e
Tuberculose e a realizacdo de busca ativa de suspeitos.

Celeridade no processo de diagnostico dos agravos epidemioldgicos.

Deteccéo e tratamento precoce da sifilis adquirida.

Capacitagdo com ACS para Tuberculose e Hanseniase.

Adequar carga horaria dos motoristas prestadores de servico do TFD.

Garantir acesso a servicos de salde abrangendo desde a prevencdo e promog¢ao, assim
como reabilitacdo, buscando integridade ao cuidado dos profissionais de salde.
Implementar as a¢Bes de prevengdo ,promocao e cuidado & saude do trabalhador.
Capacitar as equipes de saude para atender urgéncias e Emergéncias na atencao basica.
Manter o funcionamento da Casa de Apoio de Juazeiro, bem como realizar as visitas
periddicas a mesma.

Manter e fiscalizar os servicos ofertados pela Pousada de Salvador.
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Eixo 02: Aprimoramento da gestdo municipal de SUS e potencializacdo da

participacéo e controle social.

Construir Postos Satélites de Saude nas comunidades de Varginha, Varzea do Boi e
Caicara.

Construcdo do novo Hospital Municipal.

Construcéo da Clinica da Mulher

Reforma da Central de Marcagéo

Ampliar ofertas para cirurgias eletivas.

Implementar servigcos de Tomografia Computadorizada.

Digitalizacdo do Raio-x.

Ampliar ofertas de especialistas.

Aumentar oferta de atendimento médico nas unidades Bésicas de Saude.
Aumentar vagas para realizacdo de exames laboratoriais elencados no SUS
Descentralizar o atendimento com psicologo nas unidades basicas de saude.

Garantir funcionamento do Laboratorio Regional de Proteses (LRPD)

Eixo 03: Implementacdo da Assisténcia farmacéutica no ambito do SUS,

promovendo a equidade, o uso racional de medicamentos e a ampliacdo do acesso.

Capacitar todos os profissionais de salde para melhorar a comunicacgdo intra e extra
setorial

Implantar reunides periddicas entre todas as equipes de saude a fim de melhorar a
comunicacdo intra e extra setorial.

Deixar funcionarios fixos e capacitados nas farmacias.

Equipar as farmacias com computadores, frigobar e ar-condicionado. Para garantir
temperatura adequada no armazenamento de medicamentos e insulina, bem como dar
entrada e saida no sistema HORUS, tal movimentacdo no sistema garante verba trimestral
para 0 municipio.

Trazer praticas integrativas de medicina natural.
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Facilitar o acesso para cadastro de medicamentos de alto custo, com médicos mais
disponiveis para assinar a LME e com profissionais indo a domicilio no caso de
acamados.
Criar grupos de controle ao tabagismo e alcoolismo.
Ampliar a oferta de medicamentos para urgéncia e emergéncia nas unidades basicas de
salide, priorizando as unidades da zona rural.
Capacitar todos os profissionais da saude para atender de forma humanizada.
Aumentar as visitas técnicas as farmacias do municipio.
Realizar mais a¢des de educacdo em salde que envolvem tratamentos medicamentosos e
ndo medicamentosos.
Implantar a Comissdo de Farméacia e Terapéutica com reunifes periodicas e criacdo da
REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos).
Ampliar a relacdo de medicamentos disponibilizados pelo municipio.
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ANEXO IV: AVALIACAO DAS PROPOSTAS EXECUTADAS, NAO
EXECUTADAS E VIGENTES DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTO
NOVO/BA 2022-2025.

DIRETRIZ I: FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A
SAUDE

<

= Propostas Executadas = Propostas Ndo Executadas = Propostas Vigentes = Total de propostas

DIRETRIZ Il: APRIMORAMENTO E INTEGRACAO DA
VIGILANCIA EM SAUDE

= Propostas Executadas = Propostas Nao Executadas = Propostas Vigentes = Total de propostas
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DIRETRIZ Ill: GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO
AMBITO DO SUS.

—

= Propostas Executadas = Propostas Ndo Executadas = Propostas Vigentes = Total de propostas

DIRETRIZ IV: Aprimorar a atua¢ao do gestor municipal do SUS,
especialmente por meio da formulagao de politicas.

—

= Propostas Executadas = Propostas Ndo Executadas = Propostas Vigentes = Total de propostas



PREFEITURA

& ®)PONTO
NOVO

A Mwwm

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTO NOVO -BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIRETRIZ V: PARTICIPACAO DA SOCIEDADE E CONTROLE SOCIAL
DA FORMULAGAO DE POLITICAS.

= Propostas Executadas = Propostas Ndo Executadas = Propostas Vigentes = Total de propostas



